Zatacznik do Uchwaty RP
Nr 26/X111/2009/2010
z dnia 28.08.20009r.

STATUT

Szkoly Podstawowej im. ,,Trzech Braci”
w Hazlachu

- Hazlach 2009 -



a) Ustawa o Systemie Oswiaty z dnia 7.09.1991r. z jej pdzn.zmianami. (tekst
jednolity Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572).

b) Konwencja o Prawach Dziecka z dnia 20.11.1989r. rat. w 1991r. (Dz.U. z
1991r. Nr 120, poz. 526 1 527).

c) Rozporzadzenie MEN z dnia 21.05.2001r. (Dz.U.Nr 61, poz.624, Dz.U.z
2002 Nr 10, poz.96, z p6Zn.zm.)w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkot.

d) Rozporzadzenie MENIS z dnia 31.12.2002r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w publicznych i niepublicznych szkotach 1 placowkach (Dz.U. z
2003r. Nr 6, poz.69).

e) Rozporzadzenie MEN z dnia 30.04.2007( DZ.U. z 2007r.Nr 83 poz.562 i Nr
130,p0z.906 z pozniejszymi zmianami) w sprawie warunkow 1 sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw 1 stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych.

f) Karta Nauczyciela.
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I. Ogodlne informacje o szkole

§ 1

1. Typ 1 nazwa szkoly - Publiczna szeScioletnia szkota podstawowa o nazwie :
Szkota Podstawowa im. ,,Trzech Braci” w Hazlachu.

2. Siedziba szkoty jest miejscowos¢ Hazlach, ul.Koscielna 2, 43-419 Hazlach

3. Organem prowadzacym jest Gmina Hazlach.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkolq jest Kurator

Oswiaty w Katowicach.

5. Czas trwania nauki w szkole wynosi zgodnie z Rozporzadzeniem MENIS o
ramowych planach nauczania - 6 lat. Swiadectwo ukonczenia szkoty uprawnia do
ksztalcenia w gimnazjum.

6. Szkota jest jednostka budzetowa.

§2

1. Szkole nadaje imig¢ organ prowadzacy, na wniosek rady pedagogicznej i
przedstawicieli rodzicow 1 uczniow.

2. Imig¢ szkoty powinno by¢ zwiazane z kierunkiem pracy wychowawczej lub
dydaktycznej szkoty.

3. Ustalona nazwa jest zasadniczo uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu.

Na pieczeciach 1 stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.

4. Szkota zgodnie z orzeczeniem organizacyjnym ma przydzielony obwod

szkolny. Obejmuje on miejscowos¢ Hazlach.

5. Dla ucznioéw, ktorzy musza dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicéw(prawnych opiekunow), szkota organizuje §wietlicg.

II. Cele 1 zadania szkoly.

§3
1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz
uwzgledniajace program wychowawczy szkotly 1 program profilaktyki dostosowany
do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego srodowiska,
o ktoérych mowa w odrebnych przepisach.
1) Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty.



2) Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéow i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku uczniow.
3) Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty.
4) Program wychowawczy szkoty 1 program profilaktyki, o ktorym mowa w § 3
uchwala Rada Pedagogiczna po zasi¢gnigciu opinii Rady Rodzicow
I Samorzadu Uczniowskiego.

§ 4

1. Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, szkota organizuje
nauke religii na zyczenie rodzicow.
2. Na wniosek rodzicow nauka, o ktorej mowa w ust.1, moze by¢ prowadzona :
1) w osobnych grupach, oddziatach Iub szkotach,
2) w migdzyszkolnych zespotach nauczania.

§5

1. Szkota zapewnia uczniom oraz zatrudnionym w szkole nauczycielom
I pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki.
2. Dyrektor szkoty ponosi odpowiedzialno$¢ za wykonanie zadan z ust.1.
3. Nauczyciele i inni pracownicy, kazdy na swoim odcinku pracy, ponosza
odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznidw uczgszczajacych do szkotly, podczas
ich pobytu w szkole lub pozostajacych poza szkota oraz za przestrzeganie zasad
higieny w procesie nauczania i wychowania.
4. Szczegolnej troski o bezpieczenstwo uczniow wymaga si¢ od nauczycieli
prowadzacych zajecia z wychowania fizycznego oraz nauczycieli prowadzacych
zajgcia w pracowniach.
1) Nauczyciele wychowania fizycznego oraz nauczyciele prowadzacy
zajgcia w pracowniach maja obowiazek sprawdzenia sali oraz
sprzgtu tam si¢ znajdujacego, przed wejsciem do nich uczniow.
5. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow na przerwach nauczyciele sa
zobowiazani do planowego, systematycznego petnienia dyzurow.
1) Za nie pelienie dyzurow podczas przerw przez nauczyciela stosuje si¢
nagang dyrektora z wpisaniem do akt.
6. Rada Pedagogiczna omawia warunki i1 potrzeby szkoty w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, planuje dziatalnos¢ w tej dziedzinie, uzgadnia
zadania 1 odpowiedzialno$¢ poszczegdlnych nauczycieli 1 pracownikow oraz
podejmuje inne niezbedne uchwaly.



7. Szkota zapewnia uczniom ochrong przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej.

8.W szkole zostaje zainstalowane i aktualizowane oprogramowanie
zabezpieczajace przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow( pracownia komputerowa,
czytelnia).

§ 6

1. Szkota realizuje zadania wychowawczo-opiekuncze wynikajace z ustawy,
a takze wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych, a w szczegolnosci
w zakresie :
1) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j,
2) rozwijania zainteresowan ucznioéw, realizowania indywidualnych
programdw nauczania oraz ukonczenia szkoly w skréconym czasie,

3) sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas
zaj¢¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych 1 pozalekcyjnych, podczas
zaje¢ poza terenem szkoty, organizowanych przez szkote, w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkote,

4) sprawowania indywidualnej opieki nad niektérymi uczniami, a zwlaszcza
nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadow ruchu,
stuchu 1 wzroku poprzez : prowadzenie gimnastyki korekcyjne;,
prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych w kLI-111,
obj¢cie nauczaniem indywidualnym (w razie potrzeby) ucznidow uznanych
za niezdolnych do ksztalcenia w warunkach szkolnych, nad uczniami,
ktorym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne
sa szczegoOlne formy opieki, w tym stala lub dorazna pomoc materialna.
2. Kazde wyjscie poza teren szkoly powinno by¢ zgtoszone u dyrektora
szkoty lub odnotowane w zeszycie wyjs¢,
3. Wycieczka klasowa powinna by¢ zgloszona przez nauczyciela lub
wychowawcg u dyrektora szkoty,
4. Czas trwania wycieczki turystyczno-krajoznawczej dla
KI.I-1V- 1 dzien zajg¢ dydaktycznych, k1.V-VI — 2 dni,
5. Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow moze byc¢ tylko
nauczyciel danej szkoty,
6. Obowiazuje zasada :
na wycieczce przedmiotowej, turystyczno-krajoznawczej, w obrebie tej
samej miejscowosci nie korzystajac z publicznych srodkow transportu —
na 35 uczniow — 1 opiekun, na wycieczce przedmiotowej, turystyczno-
krajoznawczej poza obr¢gbem miejscowosci 1 korzystajacej z publicznych



srodkow transportu na 15 uczniéw — 1 opiekun, na wycieczce gorskiej,
turystycznej na 10 uczniow — 1 opiekun.

§7

1. Opieka nad uczniami z deficytami rozwojowymi wchodzi w zakres zasadniczych
funkcji dydaktyczno-wychowawczych szkoty i wiaze si¢ $cisle z podnoszeniem
poziomu nauczania.

2. Szkota 1 oddzial przedszkolny zwane dalej ,,placéwka” udzielaja 1 organizuja
uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna na
zasadach okreslonych w rozporzadzeniu (Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 17 listopada 2010. Dz.U. Nr 228, poz.1487).

3. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o przedszkolu, nalezy przez to rozumiec
takze oddziat przedszkolny zorganizowany w szkole podstawowe;.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w placowce polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczego6lnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowe;;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban §rodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem spgdzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudno$ci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w placowce rodzicom uczniow i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w placowce jest
dobrowolne i nieodptatne.



7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje dyrektor placowki.

8. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w placowce udzielaja uczniom
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjali§ci wykonujacy w
placéwce zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w
szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi 1 doradcy zawodowi, zwani dalej
"specjalistami™.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we
wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w placowce jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;

2) rodzicoéw ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego
zajgcia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

5) pomocy nauczyciela.

11. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w
formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

4) porad i konsultac;ji.

12. W placowce pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w
formie:

1) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;

2) porad i konsultacji.

13. W placowce pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom takze
w formie zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia.

14. W placéwce pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom
ucznidow 1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.



15. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczeg6lnie
uzdolnionych oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Liczba uczestnikdéw zaje¢ wynosi do 8.

16. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych
trudnos$ci w nauce, w szczegolnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu
edukacyjnego. Liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi do 8.

17. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig.
Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 5.

18. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja zaburzenia komunikacji j¢zykowej oraz utrudniaja nauke. Liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi do 4.

19. Zajgcia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym
organizuje si¢ dla uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi
funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 10.

20. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych
trwa 45 minut, a godzina zaj¢¢ specjalistycznych - 60 minut.

21. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgcé
specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia
taczny czas tych zajgc.

22. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz
zajgcia specjalistyczne prowadza nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zaje¢.

23. Udzial ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych i zajgciach
specjalistycznych trwa do czasu zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiagnigc¢
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla
danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowiacych powdd objecia ucznia dana forma pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

24. Porady 1 konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty 1
szkolenia dla rodzicoOw ucznidw 1 nauczycieli prowadza nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych 1 specjalisci.

25. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w placowce
prowadza dziatania pedagogiczne majace na celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym uczniéw szczegolnie uzdolnionych,
oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, w tym:

a) w przedszkolu - obserwacje pedagogiczna zakonczona analiza 1 ocena gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),
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b) w klasach I-IIT szkoty podstawowej - obserwacje i pomiary pedagogiczne
majace na celu rozpoznanie u ucznidw ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci
W uczeniu si¢,

2) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym ucznidw szczegodlnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw.

26. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel,
wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista informuje o tym niezwtocznie
dyrektora placowki.

27. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniowi w placowce, jest zadaniem zespotu sktadajacego si¢ z
nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych oraz specjalistow,
prowadzacych zajgcia z uczniem, zwanego dalej "zespotem".

28. Zespo6t tworzy dyrektor placowki, o ktdrej mowa w ustawie:

1) dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej -
niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii;

2) dla ucznia, o ktorym mowa w Ust.26, ktory nie posiada orzeczenia lub opinii
wymienionych w ust.28 pkt 1 - niezwlocznie po przekazaniu przez nauczyciela,
wychowawcg grupy wychowawczej lub specjaliste informacji o potrzebie objecia
ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

29. Dyrektor placowki wyznacza osobg koordynujaca pracg zespohu. Pracg kilku
zespolow moze koordynowac takze jedna osoba.

30. Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;

2) okreslenie zalecanych form, sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, a w

przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie lub opinig, o ktérych mowa w pkt 28
ust.1 - takze z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii;

31. W przypadku, o ktérym mowa w Ust.55, zespdt moze okresli¢ zalecane formy,
sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej takze
na podstawie informacji zawartych w karcie indywidualnych potrzeb ucznia, o
ktorej mowa w ust.49, przekazanej przez przedszkole lub szkote, do ktorej uczen
uczeszezat.
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32. Dyrektor placéwki, na podstawie zalecen zespotu, o ktorych mowa w ust.30 pkt
1, ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane. Wymiar godzin zaj¢é, o ktorych mowa w ust.11 pkt. 1 - 4 i ust.12 .
pkt.1, ustala si¢ z uwzglednieniem godzin do dyspozycji dyrektora szkoty, o
ktoérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela.

33. O ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne
formy pomocy beda realizowane, dyrektor placowki, niezwlocznie informuje na
piSmie rodzicOw ucznia.

34. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ustalone przez dyrektora placowki, formy, sposoby i okres udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegodlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie
przepiséw w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki
dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w
przedszkolach, szkotach i1 oddziatach ogélnodostepnych lub integracyjnych albo
przepisOw w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki
dla dzieci 1 mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w
specjalnych przedszkolach, szkotach 1 oddziatach oraz w osrodkach.

35. Zespol, na podstawie ustalonych przez dyrektora placowki, form, sposobow i
okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru
godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, opracowuje dla
ucznia, z wyjatkiem ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, plan dziatan wspierajacych zawierajacy:

1) cele do osiagnigcia w zakresie, w ktorym uczen wymaga pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

2) dziatania realizowane z uczniem w ramach poszczegdlnych form i sposobdéw
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) metody pracy z uczniem;

4) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, o ktérym mowa w przepisach w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdziandow 1 egzaminow w szkotach publicznych;

5) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia;

6) w zaleznos$ci od potrzeb, zakres wspotdziatania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia
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nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

36. Zespoty utworzone dla uczniow majacych jednorodne indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne moga opracowac
wspolny plan dziatan wspierajacych dla tych uczniow.

37. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego zespot, na podstawie ustalonych przez dyrektora placowki, form,
sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiaru godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane,
okresla dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb,
zakres wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli,
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci 1 mlodziezy. Ustalenia zespotu sa uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie
przepiséw, o ktérych mowa w ust. 34.

38. Zespot dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej
udzielanej uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zaje¢, dotyczace;j:

1) danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej - po zakonczeniu jej
udzielania;

2) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym -
przed opracowaniem arkusza organizacji przedszkola i szkoty na kolejny rok
szkolny.

39. Na wniosek rodzicow ucznia, a takze na wniosek nauczyciela prowadzacego
zaj¢cia dydaktyczno-wyrownawcze lub zajgcia specjalistyczne, zespot dokonuje
oceny efektywnosci tych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej przed
uplywem ustalonego przez dyrektora przedszkola Iub szkoty okresu udzielania
danej formy pomocy.

40. Dokonujac oceny, o ktorej mowa w ust. 38 i 39, zespot okresla wnioski i
zalecenia dotyczace dalszej pracy z uczniem, w tym zalecane formy, sposoby i
okresy udzielania uczniowi dalszej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

41. Na podstawie oceny, o ktorej mowa w ust. 39, dyrektor placowki decyduje o
wczesniejszym zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

42. Zespot podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach
kryzysowych.

43. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miarg potrzeb.

44. Spotkania zespotu zwotuje osoba koordynujaca prace zespotu.
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45. Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu.

46. O terminie spotkania zespotu dyrektor placowki informuje rodzicéw ucznia.
47. W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczyc¢:

1) na wniosek dyrektora placowki - przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

2) na wniosek rodzica ucznia - inne osoby, w szczegolnosci lekarz, psycholog,
pedagog, logopeda lub inny specjalista.

48. Osoby biorace udziat w spotkaniu zespotu sa obowiazane do nieujawniania
spraw poruszanych na spotkaniu zespotu.

49. Zespo6t zaktada 1 prowadzi karte indywidualnych potrzeb ucznia, zwana dalej
"karta". Karty nie zaktada si¢ dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

50. Karta zawiera:

1) imi¢ (imiona) 1 nazwisko ucznia;

2) nazwe przedszkola lub szkoty oraz oznaczenie grupy lub oddziatu, do ktérego
uczen uczeszcza;

3) informacje¢ dotyczaca:

a) orzeczenia o potrzebie indywidualnego obowiazkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej -
z podaniem numeru i daty wydania orzeczenia lub opinii,

b) potrzeby objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogicznag stwierdzonej w
wyniku przeprowadzonych dziatan pedagogicznych, o ktorych mowa w ust. 25;
4) zakres, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z
uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne;

5) zalecane przez zespdt formy, sposoby 1 okresy udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

6) ustalone przez dyrektora przedszkola lub szkoty formy, sposoby 1 okresy
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

7) oceng efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) terminy spotkan zespotu;

9) podpisy 0sob bioracych udziat w poszczegolnych spotkaniach zespotu.

51. Informacje, o ktorej mowa w ust. 50 pkt 6, wpisuje do karty dyrektor placowki
oraz umieszcza date 1 podpis.

52. Po kazdym spotkaniu zespotu karte przedstawia si¢ dyrektorowi placowki.

53. Karte dotacza si¢ do dokumentacji badan 1 czynnos$ci uzupethiajacych, o ktorej
mowa W przepisach w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola,
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szkoly 1 placéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentac;i.
54. Po zakonczeniu uczgszczania przez ucznia do przedszkola, po ukonczeniu
przez ucznia szkoty oraz w przypadku przej$cia ucznia do innego przedszkola lub
szkoly rodzice ucznia albo petnoletni uczen otrzymuja oryginat karty. W
dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 53, pozostaje kopia karty.
55. Za zgoda rodzicoOw ucznia dyrektor przedszkola lub szkoty, do ktérej uczen
uczeszczat, przekazuje kopig karty do przedszkola, szkoty lub placowki, o ktorej
mowa w art. 2 pkt 5 ustawy, do ktérej uczen zostat przyjety.
56. Do zadan pedagoga w placowce nalezy ponadto:
1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegolnych
uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych
stron uczniow;
2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym poszczegdlnych uczniow;
3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej.
57. Do zadan logopedy placowce nalezy ponadto:
1) prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy ucznidow, w tym
mowy glosnej 1 pisma;
2) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie
pomocy logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudnosciami w uczeniu sig, we
wspolpracy z nauczycielami prowadzacymi zajgcia z uczniem,;
3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 grupowej dla uczniow, w
zaleznosci od rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspdlpraca z najblizszym §rodowiskiem ucznia.
58. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych
1 specjalistéw udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w placéwce
zapewniaja poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie
specjalistyczne, oraz placéwki doskonalenia nauczycieli.
59. W oddziatach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
udzielana od roku szkolnego 2011/2012, w szkole podstawowej od roku szkolnego
2012/13.
60. Glownym zadaniem szkoly jest ustalenie przyczyn niepowodzen i trudnosci
W nauce uczniow 1 przeciwdziatanie temu zjawisku przez :

1) pracg nauczycieli zgodnie z zasadami dydaktycznymi metod nauczania,

2) umozliwienie wyjasnienia uczniom niezrozumiatych tresci programowych,

3) umozliwienie uczniom z deficytami udziatu w zajeciach wyréwnawczych,
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4) roztoczenie przez wychowawcow szczegdlnej opieki nad takimi dzieé¢mi,
5) staty kontakt pedagoga, dyrektora z poradnia psych.-pedagog.
1 stosowanie si¢ do jej zalecen,

6) udzielanie rodzicom tych uczniéw rad oraz konkretnej pomocy

w zapewnieniu niezbednych warunkow do nauki.
3.Szkota okresla zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikdéw, w tym zadan
zwiagzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkofg.
1) Podczas imprez srodowiskowych, plenerowych wychowawca odpowiada za
bezpieczenstwo uczniow tylko w trakcie ich trwania. Po zakonczeniu imprezy
uczen przechodzi pod opieke rodzica-opiekuna. Jezeli uczen przed zakonczeniem
imprezy srodowiskowej zamierza powrdci¢ do domu ma obowiazek powiadomic
o tym wychowawcg.

2) Na uczestnictwo ucznia w zajeciach pozalekcyjnych organizowanych przez
szkol¢ rodzic-opiekun musi wyrazi¢ pisemna zgode. W uzasadnionym
przypadku rezygnacji ucznia z zaj¢¢ pozalekcyjnych organizowanych przez
szkote rodzic-opiekun musi wyrazi¢ pisemna prosbe.

3) Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru
upowaznionej do tego osoby.

4. Rada Pedagogiczna na poczatku roku szkolnego oraz w trakcie klasyfikacji

okresowej dokonuje analizy trudno$ci w osiaganiu przez uczniéw nalezytych

wynikow nauczania i zachowania oraz ustala wskazania do dalszej pracy.

§ 8

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawca".
2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci pozadane jest,
by wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caly tok nauczania zintegrowanego
(KI.1-I1IT), wskazane jest zachowanie ciagtosci wychowawczej w k1.IV-VI.

3. W przypadkach losowych (choroba nauczyciela, urlop wychowawczy), dyrektor
szkoly moze powierzy¢ funkcj¢ wychowawcy innemu nauczycielowi lub
wychowawcy klasy rownolegle;.

4. W przypadkach razacych niedociagnie¢ pracy wychowawczej, przedstawiciele
rady klasowej 1 przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego moga wnioskowac

do dyrektora szkoty o zmiang nauczyciela - wychowawcy. Dyrektor szkoty
zobowiazany jest do uwzglednienia (w miar¢ mozliwos$ci) zyczen 1 wnioskow
ucznidéw i ich rodzicow dot. doboru nauczyciela-wychowawcy.
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II1. Wewnatrzszkolny System Oceniania Szkoty Podstawowe] w Hazlachu.

§9

1.0cenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej i realizowanych szkole programoéw nauczania
uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz formutowaniu oceny.
2.0cenianiu podlegaja:
1)osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2)zachowanie ucznia.
3.0cenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy
stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
1 norm etycznych oraz z obowiazkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4.Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :

1)informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie,
2)ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia,
3)motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce 1 zachowaniu,
4)dostarczanie rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka i nauczycielom
informacji o postgpach, trudnosciach specjalnych w nauce, zachowaniu
I specjalnych uzdolnieniach ucznia.
5)umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.
5.0cenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
a) opracowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do
uzyskania poszczegolnych okresowych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz informowanie
0 nich uczniow i rodzicow (prawnych opiekunow),
b) ustalenie kryteridw oceniania zachowania,
C) biezace oraz srodroczne ocenianie wedtug skali i w formach przyjetych
w szkole z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych,
d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
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e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego z
obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych , rocznej oceny z
zachowania oraz warunki i tryb ich poprawiania,

f) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom( prawnym
opiekunom) informacji o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce,

g) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych (okresowych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zZ zachowania.

6.Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych okresowych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o
sposobach sprawdzania ich osiagnig¢ edukacyjnych.

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna,
okresowa ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢¢ edukacyjnych.

7.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicoOw(prawnych opiekunéw) o warunkach 1 sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

8. Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

1)Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do
wgladu na swoj wniosek,

2) Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel powinien uzasadnic¢
ustalong ocene.

3) O pisemnych pracach kontrolnych uczen jest poinformowany

nie pozniej niz 7 dni przed terminem pracy.

4) W stosunku do uczniow ustala sig, ze w ciagu tygodnia moga odbyc¢ si¢ : 3
prace pisemne catogodzinne, w jednym dniu : 1 praca pisemna catogodzinna.
Krotkie prace pisemne (max.20 min.) traktowane sa jako odpowiedzi

ustne 1 nie stosuje si¢ do nich w/w ustalen.

5) Nauczyciel moze w formie kartkdwek (krétki sprawdzian pisemny zamiast
stownej odpowiedzi) sprawdzi¢ wiadomosci ucznia z ostatnich trzech

lekcji.

9. Nauczyciel jest zobowiazany , na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowaé
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia.
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10. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych nastepuje na podstawie takiego orzeczenia
11.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki
nalezy bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z
obowiazkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
12. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas
okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej.
1) Decyzje o zwolnieniu ucznia z tych zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty za
okazaniem przez ucznia zwolnienia lekarskiego, opinii wydanej przez lekarza.
2) W przypadku zwolnienia ucznia z w/w zaj¢¢ w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny wpisuje si¢ stowo ,,zwolniony”.
3) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych wpisuje si¢
,hieklasyfikowny(a)”
13. Rok szkolny dzielimy na dwa okresy. Klasyfikowanie uczniow odbywa si¢
dwa razy w roku szkolnym. Czas trwania pierwszego okresu ustala si¢
corocznie na konferencji sierpniowej.
14. Klasyfikowania okresowe 1 roczne odbywaja si¢ wg
skali ocen : celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy,
niedostateczny.
15. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ stawiania przy ocenach czastkowych ,,+7 1 ,,- ,,.
16. Przed okresowym i rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele 1 wychowawca sa zobowigzani poinformowac ucznia 1 jego
rodzicoOw(prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie z zachowania, w
formie pisemnej, na 7 dni przed konferencja. Podpisana przez rodzica
( prawnego opiekuna) informacjg, uczen przynosi do wychowawcy.
17. O ocenie niedostatecznej nauczyciel jest zobowiazany poinformowac
ucznia i rodzicéw (opiekundw prawnych) 14 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;j. Jezeli w wyniku klasyfikacji okresowe]
stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota stwarza uczniowi
szans¢ uzupetienia brakow poprzez:

1) wspotpracg z rodzicami(prawnymi opiekunami)

2) zaj¢cia dydaktyczno-wyrownawcze

3) zajecia reedukacyjne

4) konsultacje psychologiczno-pedagogiczne

5) uzupemnienie brakow w ramach pracy swietlicy szkolnej

6) konsultacje z nauczycielem
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7) kontrolowana pomoc kolezenska
18.Warunki i sposoby przekazywania rodzicom(prawnym opiekunom)
informacji o postgpach , trudnosciach w nauce czy specjalnych
uzdolnieniach ucznia :
1) poprzez biezace zapisy w zeszycie korespondencji (w przypadku braku
zeszytu korespondencji w zeszycie przedmiotowym),
1) indywidualnie podczas zebran z rodzicami( w formie pisemne;j
lub ustnej),
2) telefonicznie,
3) poczta elektroniczna lub tradycyjna.
19. Jezeli zaistniaty okolicznosci, ktore uniemozliwily uczniowi osiagnigcie
wyzszej oceny okresowej lub rocznej z zaje¢ edukacyjnych np.:
l)dtugotrwata choroba ucznia,
2)choroba nauczyciela,
3)wypadek losowy,
wowczas uczeh ma prawo w trybie okreslonym przez nauczyciela,
wychowawce do poprawy proponowanej okresowej, rocznej oceny
klasyfikacyjnej.
20. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna
roczna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego
w terminie ustalonym przez dyrektora (ostatni tydzien ferii
letnich).
Tryb dotyczacy poprawy oceny:
1)Uczen lub jego rodzic(prawny opiekun), zgtasza ch¢¢ poprawy oceny,
wnioskujac w formie pisemnej do nauczyciela lub wychowawcy,
2)Nauczyciel okresla formg poprawy,
3)Préba poprawy oceny musi nastapi¢ w terminie okreslonym przez
nauczyciela jednakze nie dluzszym niz trzy dni od daty zlozenia
wniosku przez ucznia,
4)Uczen ma tylko jedna szans¢ poprawy oceny z danego przedmiotu.
21. Braki wynikajace z nieobecno$ci musza by¢ uzupetnione w ciagu siedmiu
dni od momentu powrotu do szkotly, chyba Ze okres absencji wyniost wigcej niz
jeden miesiac, wowczas termin uzupetnienia wszystkich brakow wydtuza si¢ do
dwoch tygodni.
1)Brak pracy pisemnej badz plastycznej ucznia, spowodowany jego
usprawiedliwiong nieobecnoscia w szkole, zaznaczamy w dziennikach
lekcyjnych ,,.” (kropka).
2)Uczen ma prawo poprawic oceng biezaca niedostateczng i
dopuszczajaca ze sprawdzianu 1 prac pisemnych. Oceng poprawiona
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zapisuje si¢ stosujac kreske sko$na, obok wczesniej otrzymanej oceny
(np.1/4).
3)Nie przygotowanie ucznia do zaj¢¢ lekcyjnych zapisuje si¢ w dzienniku
lekcyjnym literka ,,n”. W zaleznosci od ilosci godzin lekcyjnych, kazdy
nauczyciel ustala liczbe nie przygotowan ucznia do zaje¢. Kolejne nie
przygotowanie wigze si¢ z otrzymaniem przez ucznia oceny
niedostatecznej.
4)Ocenianie prac pisemnych odbywa si¢ wedtug nastgpujacej skali :96 % -
100 % - celujacy, od 95 — 86 % - bardzo dobry, od 85 — 68 % - dobry,
od 67 do 50 % - dostateczny, od 49 do 39 % - dopuszczajacy, od 34 —
nizej — niedostateczny.
5)Uczen ma prawo poprawi¢ oceng czastkowa niedostateczna 1
dopuszczajaca w czasie nie dtuzszym niz dwa tygodnie.
22.0ceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia
edukacyjne, a oceng zachowania — wychowawca klasy — po konsultacji z
nauczycielami danej szkoty 1 uczniami oraz ocenianym uczniem
23.Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego w klasach I — 111 :
1) ocenianie okresowe i roczne uczniéw w klasach I — III szkoty
podstawowej polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w
danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny opisowej klasyfikacyjnej
oraz oceny zachowania.
Ustala si¢ wytacznie opisowa oceng z zachowania.
2) Klasyfikacyjna ocena opisowa uczniow klas I — III obejmuje : sprawnos¢
manualng dziecka, umiejgtnos¢ spostrzegania, stuchania, rozumienia,
mowienia, liczenia, sprawno$¢ ruchowa 1 uspotecznienie, a takze
wskazowki do pracy 1 ustalenie form pomocy.
3)Oceny opisowej ucznia dokonuje wychowaweca klasy na podstawie
catorocznej obserwacji kazdego ucznia wg kart szkolnych osiagnig¢ ucznia.
Do kazdej klasy obowiazuja odrebne karty osiagnie¢ ucznia, uwzgledniajac
kompetencje na danym poziomie rozwoju dziecka.
4)Ocena z zachowania uwzgledniona jest w ogolnej ocenie opisowej
wg kryterium dla wszystkich uczniow szkoty.
5) Ustala si¢ nastgpujaca skale oceniania biezacego w klasach I — 11 :

stopien celujacy -6 - cel.
stopien bardzo dobry -5 - bdb
stopien dobry -4 -db
stopien dostateczny - 3 - dst

stopien dopuszczajacy - 2 - dop
stopien niedostateczny - 1 - ndst
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6)W klasach I-I1I opisowe oceny roczne i oceny zachowania, sporzadzone
komputerowo i podpisane przez wychowawce klasy, mozna dotaczy¢ do dziennika
lekcyjnego 1 arkusza ocen, co jest rtOwnoznaczne z wpisem do dziennika lekcyjnego
I do arkusza ocen.

24.0Ocenianie okresowe 1 klasyfikacyjne roczne ucznidéw klas IV — VI
ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali :

stopien celujacy -6 - cel.
stopien bardzo dobry -5 - bdb
stopien dobry -4 -db
stopien dostateczny - 3 - dst

stopien dopuszczajacy - 2 - dop

stopien niedostateczny - 1 - ndst
1)Oceny klasyfikacyjne okresowe i roczne nauczyciel wpisuje do
dziennika stownie.
2)Przy ustalaniu oceny okresowej i rocznej nauczyciel opiera si¢ na
ocenach czastkowych.
3)Wymagana ilo$¢ ocen czastkowych z danego przedmiotu w semestrze
powinna wynosi¢ facznie — ilo$¢ godzin lekcyjnych x 2 + 1.
4)Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, w ktorym dokumentuje
si¢ przebieg nauczania w danym roku szkolnym,
5)Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki arkusz ocen ucznia,
6)Sprostowanie bi¢du 1 oczywistej pomytki dokonuje si¢ przez skreslenie kolorem
czerwonym nieprawidlowych wyrazoéw 1 czytelne wpisanie kolorem czerwonym
nad skreslonymi wyrazami wtasciwych danych oraz wpisanie daty i ztozenie
czytelnego podpisu przez osobg dokonujaca sprostowania. Sprostowania w
ksiggach ewidencji, ksigdze uczniow, ksiedze wychowankoéw oraz arkuszu ocen
dokonuje dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona na piSmie. W
pozostalej dokumentacji przebiegu nauczania dziatalno$ci wychowawczej 1
opiekunczej dokonuje osoba, ktéra taki blad lub omytke popetnita lub dyrektor
szkoly lub osoba przez niego upowazniona na pismie.

25.Ustala sig nastgpujace og6lne kryteria stopni :

1)Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory posiadt wiedze¢ i umiejetnosci znacznie
wykraczajace poza podstawy programowe nauczania przedmiotu w danej klasie,
tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych z
programu nauczania danej klasy, rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza
podstawy programu nauczania tej klasy, lub osiaga sukcesy w konkursach 1
olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych;
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2)Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat petny zakres wiedzy i
umiej¢tnosci okreslony w podstawach programowych nauczania przedmiotu w
danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwiazuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania;
3)Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiadomosci okreslone w
podstawach programowych nauczania w danej klasie, poprawnie stosuje
wiadomosci, rozwiazuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;
4)Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci
okreslone w podstawach programowych nauczania przedmiotu w danej klasie, lecz
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne rozwiazuje korzystajac ze wskazowek
nauczyciela;
5)Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu podstaw
programowych nauczania przedmiotu w danej klasie, ale braki te nie przekreslaja
mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
ciagu dalszej nauki oraz rozwiazuje zadania teoretyczne i1 praktyczne o niewielkim
stopniu trudno$ci z pomoca nauczyciela;
6)Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci i
umiejgtnosci okreslonych w podstawach programowych nauczania przedmiotu w
danej klasie, a braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu oraz nie jest w stanie rozwiaza¢ zadan o
niewielkim stopniu trudnosci
26. Ocena z zachowania uwzglgdnia w szczegdlnosci :
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkoéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolne;,
3) dbanie o honor 1 tradycje szkoty,
4) dbanie o pigkno mowy ojczyste;j,
5) dbanie o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne 1 innych oséb,
6) godne 1 kulturalne zachowywanie si¢ w szkole 1 poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
27. Roczna , (okresowa) oceng klasyfikacyjna z zachowania, poczawszy od klasy
czwartej szkoty podstawowej ustala si¢ wg nastepujacej skali:
1) ocena wzorowa

ocena bardzo dobra

ocena dobra .

ocena poprawna

ocena nieodpowiednia

ocena naganna
2) w klasach I-IIT uczen otrzymuje oceng opisowa,
3) uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
otrzymuje oceng opisowa.
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28. Szczegotowe kryteria ocen z zachowania:
Zachowanie uczniéw ocenia si¢ w trzech kategoriach:
kategoria I: kultura osobista ( 50 pkt. wyjsciowych)
kategoria II: stosunek do obowiazkow szkolnych ( 50 pkt. wyjsciowych)
kategoria I11: zaangazowanie na rzecz klasy 1 szkoty ( bez punktéw wyjsciowych -

punkty do zdobycia).

Kategoria | — Kultura osobista
Zaktada sig, ze kazdy uczen ma wysoka kulturg osobista. W ciaggu semestru moze
straci¢ swoje punkty, otrzymujac punkty ujemne poprzez:

L.p. Zte zachowanie [10$¢ ujemnych punktow
1. | Aroganckie zachowanie wobec nauczycieli Od -1 do -5 pkt.
1 pracownikow szkoty.
2. | Aroganckie zachowanie wobec kolegow Od -1 do -5 pkt.
3. | Uczestnictwo w bojkach, stosowanie przemocy Od -10 do -30 pkt.
I brutalne zachowanie- punkty wpisywane
kolorem czerwonym.
4. | Niewlasciwe zachowywanie si¢ na lekcjach i Od -1 do -5 pkt.
innych zaj¢ciach realizowanych w ramach
pracy szkoty.
5. | Niszczenie mienia szkoty. Od -5 do -15 pkt. +
zwrot kosztOw naprawy
6. | Niszczenie przedmiotéw nalezacych do innych Od -1 do -15 pkt. +
zwrot kosztOw naprawy
7. | Niewlasciwy stroj, obuwie Od -1 do -3 pkt.
8. | Zasmiecanie otoczenia (klasa, korytarze, teren Od -1 do -5 pkt.
szkoty)
9. | Oskarzanie innych za swoje zte zachowanie Od -1 do -5 pkt.
(ktamanie)
10. | Falszowanie podpiséw lub innych Od -10 do -20 pkt.
dokumentow -punkty wpisywane kolorem
czerwonym.
11. | Wyludzanie pieni¢dzy, kradziez- punkty Od -20 do -30 pkt.
wpisywane kolorem czerwonym.
12. | Szkodzenie wlasnemu zdrowiu tj. palenie Od -20 do -30 pkt.
papierosow, picie alkoholu, zazywanie
narkotykow- punkty wpisywane kolorem
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czerwonym.

Kategoria Il — Stosunek do obowiazkéw szkolnych.
Zaktada sig, ze kazdy uczen ma witasciwy stosunek do obowiazkéw szkolnych. W
ciagu semestru moze straci¢ swoje punkty, otrzymujac punkty ujemne poprzez:

L.p. Zte zachowanie [10$¢ ujemnych punktow
1. | Brak przygotowania si¢ do lekcji, tj. brak Od -1 do -2 pkt.
przyborow, narzedzi, materiatow, wlasciwego
stroju itp. ( nie dotyczy wiedzy z przedmiotu )
2. | Nieterminowe oddawanie korespondencji Od -1 do -2 pkt.
pomiedzy rodzicami a szkola ( przynoszenie
podpisanych sprawdziandéw, usprawiedliwien,
itp.)
3. | Uciekanie z lekcji, wagarowanie. Od -10 pkt. do — 20 pkt.
4. | Uporczywe spOznianie si¢ na zajecia. Za kazde spoznienie
-1 pkt.
5. | Nie wywiazywanie si¢ z deklarowanych przez Od -1 do -5 pkt.
siebie zobowiazan (praca przy imprezach
szkolnych, w organizacjach szkolnych itp.)
6. | Nie oddawanie w terminie ksiazek do -2 pkt.
biblioteki lub innego sprzetu szkolnego.
7. | Samowolne opuszczanie terenu szkoly w -5 pkt.
czasie trwania zaj¢¢ 1 W czasie przerwy
( wyjscie do sklepu, domu).
8. | Korzystanie z urzadzen elektronicznych -2 pkt. do -10 pkt.
(telefondw komoédrkowych itp.) podczas zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych.
9. | Brak zeszytu korespondencji. -2 pkt.
Kategoria Il — Zaangazowanie w zycie klasy i szkoty.

Uczen moze wykazac sig praca na rzecz klasy i szkoly, za ktore jest nagradzany
punktami dodatnimi. Punkty dodatnie otrzymuje za:

L.p.

Rodzaj aktywno$ci | Ilo§¢ dodatnich punktow

1.

Udziat w konkursach przedmiotowych.
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Ranga konkursu Lokata |Druzynowo | Indywidualnie
Na szczeblu szkolnym LT m. 3 pkt. 5 pkt.
Udziat 2 pkt.* 3 pkt.*
Na szczeblu gminnym LT m, 5 pkt. 5 -10 pkt.
Udziat 3 pkt. 4 pkt.
Na szczeblu powiatowym LI m. | 5-10 pkt. 7-15 pkt.
Udziat 4 pkt. 5 pkt.
Na szczeblu wojewodzkim LT m, 15 pkt. 20 pkt.
i wyzej-dotyczy konkursow [ (dzjat 15 pkt. 15 pkt.
eliminacyjnych
Konkursy organizowane przez I miejsce lub laureat tj. 95% max 20 pkt.
g liczby pkt.
KO lub pod jego patronatem
Il miejsce 15 pkt.
111 miejsce 10 pkt.
wyroznienie lub laureat nizszego 5 pkt.
stopnia
udziat 3 pkt.
Konkursy Og(’)lﬂOpOlSkiG, I m. lub laureat /j.w./ 20 pkt.
wojewddzkie w formie testowe;j
Il miejsce 15 pkt.
111 miejsce 10 pkt.
wyroznienie lub laureat nizszego 5 pkt.
stopnia
udziat 2 pkt.
*- jezeli nie ma nagrdd rzeczowych
Udziat w zawodach sportowych.
Ranga konkursu Lokata | Druzynowo Indywid.
Na szczeblu szkolnym I m. 1-2 pkt. 2 pkt.
(oprécz zawoddw w czerwceu) Udzial 1 pkt * 1 pkt*
Na szczeblu gminnym LT m. 3-5 pkt. 5 -7 pkt.
Udziat 1 pkt. 2 pkt.
Na szczeblu grupowym LT m. 4-7 pkt. 7-9 pkt.
Udziat 3 pki. 5 pkt.
Na szczeblu powiatowym LILITm. | 5-10 pkt. 8-12 pkt.
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Udziat 4 pkt. 5 pkt.
Na szczeblu wojewddzkim LILHEm. | 10-15 pkt. 15 - 20pkt.
1 wyzej.
Udziat 15 pkt. 15 pkt.
Za kazdy indywidualny rekord szkoty 10 pkt.

od wktadu pracy)

3. | Praca w organizacjach szkolnych
(oceniane kazde zaangazowanie przez
nauczyciela prowadzacego, w zalezno$ci

Od + 1 pkt. do + 5 pkt.

( oceniana kazda impreza przez
nauczyciela przygotowujacego
w zaleznos$ci od wkiladu pracy )

4. | Praca w organizacji imprez szkolnych

Od + 1 pkt. do + 5 pkt.

nadzorujacy prace ).

5. | Praca charytatywna — na rzecz szkotly
lub kolegow ( ocenia nauczyciel

Od + 1 pkt. do + 5 pkt.

6. | Praca narzecz klasy ( ocenia

pracy nad danym zadaniem ).

wychowawca w zaleznos$ci od wktadu

Od + 1 pkt. do + 5 pkt.

1 stotowce ( ocenia nauczyciel
dyzurujacy nie czesciej niz raz
W semestrze).

7. | Premia punktowa za bardzo dobre
zachowanie w Swietlicy szkolnej

Od + 1 pkt. do + 5 pkt.

* - jezeli nie ma nagrdd rzeczowych

Oceng z zachowania ustala si¢ w oparciu o tabelg:

Ocena Kategoria I- kultura Kategoria Il- Kategoria Il1-
z zachowania osobista stosunek do zaangazowanie w
Premia: + 50 pkt. obowiazkow zycie klasy
szkolnych 1 szkoty
Premia: + 50 pkt.
Wzorowa minimalna ilo$¢: minimalna ilo$¢: minimalnie
+ 40 pkt. + 40 pkt. +50 pkt.
Bardzo dobra minimalna ilo$¢: minimalna ilo$¢: minimalnie
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+ 30 pkt. + 30 pkt. +30 pkit.
Dobra minimalna ilo$¢: minimalna ilo$¢: minimalnie
+ 20 pkt. + 20 pkt. +20 pkt.
Poprawna minimalna ilo$¢: minimalna ilo$¢: minimalnie
0 pkt. 0 pkt. +10 pkt.
Nieodpowiednia dopuszczalnie dopuszczalnie -
- 20 pkt. - 20pkt.
Naganna ponizej ponizej -
- 20 pkt. - 20 pkt.

Postanowienia koncowe szczegdtowych kryteriéw ocen z zachowania:

1) Oceng z zachowania ustala si¢ opierajac na punktacji:

ocena wzorowa — od 130 pkt.

ocena bardzo dobra — od 90 do 129 pkt.

ocena dobra — od 60 do 89 pkt.

ocena poprawna — od 10 do 59 pkt.

ocena nieodpowiednia — maksymalnie — 40pkt.
ocena naganna — ponizej -40 pkt.

2) Kategoria III moze mie¢ wptyw na podwyzszenie oceny, jezeli w dwoch
pierwszych kategoriach uczniowi zostata mata ilo§¢ punktow.

3) Punkty z zachowania sa punktem wyj$ciowym do ustalenia ostatecznej
oceny z zachowania, ktéra ustala wychowawca wspdlnie z Rada
Pedagogiczna.

4) Wychowawcy klas na wniosek niepedagogicznych pracownikow szkoty
moga dokonaé¢ wpisu punktow dodatnich lub ujemnych wskazanym
uczniom.

5) Jezeli uczen otrzymuje pkt. ujemne w kategorii | z pozycji 3,10,11lub 12
( wykroczenia), jego ocena z zachowania jest ustalana niezaleznie od
zdobytej przez niego punktacji.

6) Uczniowie, ktorzy reprezentuja szkote m.in. w konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych maja jeden dzien na uzupetienie lekcji. Po powrocie
z konkursO6w uczniowie maja obowiazek uczestniczenia w zajeciach objetych
planem lekcji.

29.Uczen ma obowiazek posaida¢ zeszyt korespondencji, w ktorym nauczyciele na
biezaco wpisuja informacje o osiagni¢ciach edukacyjno-wychowawczych.
Kazda informacja w zeszycie korespondencji powinna by¢ podpisana przez

rodzica / opiekuna. W przypadku braku ww. zeszytu stosuje sie przepisy § 9

pkt.18.
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30. Roczna ocena ze sprawowania danego ucznia moze by¢ wyzsza od
przewidywanej, na wniosek Rady Pedagogicznej, ktora bierze pod uwage glos
wychowawcy a takze oceny z zachowania ucznia z poprzedniego okresu.

1) Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwal¢ o niepromowaniu do klasy

programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w dane;j

szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganna roczng oceng klasyfikacyjna z

zachowania.

2) Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rz¢du ustalono naganna roczna

oceng klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy
szkoty.

3) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli nieobecnos¢ ucznia wynosi ponad 50 % z danego
przedmiotu w skali roku.

4) Jezeli nieobecnos$¢ ucznia jest usprawiedliwiona, moze on zdawaé egzamin

Klasyfikacyjny.

5) Jezeli nieobecnos¢ ucznia jest nieusprawiedliwiona, to na jego pisemna

prosbg lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze

wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza

si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

6) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie

odrebnych przepisow indywidualny tok nauki.

7) Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala si¢ z uczniem 1 jego

rodzicami(prawnymi opiekunami) .

8) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w

obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty , nauczyciela takich samych lub

pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

9)Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami(prawnymi

opiekunami),liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzamin w

ciagu jednego dnia.

10) W egzaminie moga uczestniczy¢ jako obserwatorzy rodzice dziecka.

11) Komisyjny egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje przedmiotoéw : technika,

plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne.

31.Uczen klasy I — I1I szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy

programowo wyzszej, jezeli jego osiagnigcia edukacyjne oceniono

pozytywnie.

1)Rada Pedagogiczna moze postanowic¢ o promowaniu ucznia klasy I i Il do klasy

programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.
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32. Rada Pedagogiczna moze pozostawi¢ ucznia klasy I — III szkoty podstawowej
na drugi rok w tej samej klasie.

33.Uczen klasy IV — VI szkoty podstawowej otrzymuje promocjg do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych uzyskat oceny
roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

34. Uczen, ktory uzyska na koniec roku oceng niedostateczng z zajeé
edukacyjnych, bedzie mogl zdawa¢ egzamin poprawkowy.

1) W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin poprawkowy z dwoéch zaje¢ edukacyjnych.

2) Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej. Zadania
egzaminacyjne (pisemne i ustne) musza by¢ zgodne z wymaganiami
programowymi i wymaganiami edukacyjnymi na kazda oceng.

3) Z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego
egzamin ma form¢ ¢wiczen praktycznych.

4) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty na
ostatni tydzien ferii letnich.

5)Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora szkoty.

6)W sktad komisji wchodza : dyrektor szkoty, nauczyciel prowadzacy
dane zaje¢cia edukacyjne oraz nauczyciel prowadzacy takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne.

7)Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

8)Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy : sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne,
wynik egzaminu oraz ocena ustalona przez komisj¢. Do protokotu
zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zta informacj¢ o ustnych wypo-
wiedziach ucznia. Protokot zalacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

9)Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego

w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty.
10)Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje
promocji i powtarza klasg.

11)Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu catego etapu

edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego

z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne

realizowane sa w klasie programowo wyzsze;j.
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35.Uczen kl.IV-VI, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen 4,75 1 powyzej oraz co
najmniej bardzo dobre zachowanie otrzymuje §wiadectwo szkolne promocyjne
lub §wiadectwo ukonczenia szkolty z wyrdznieniem.
36. Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religie
albo etyke do $redniej ocen o, ktérej mowa w ust.21, wlicza si¢ takze roczne
oceny uzyskane z tych zajec.
1)Ocena z religii umieszczona jest na swiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie ze sprawowania.
2)Ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy.
37.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do siedmiu dni po zakonczeniu
zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
38.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia, w formie
pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych
zajec
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ustala roczna
ocen¢ klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla
wigkszoscia gltosow ( w przypadku rownej liczby glosow decyduje
glos przewodniczacego komisji).
3) w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego
komisji
4) termin sprawdzianu uzgadnia si¢ Z uczniem
I jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
5) w sktad komisji wchodza( w przypadku rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych):
dyrektor szkoty jako przewodniczacy, nauczyciel
prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne, dwoch nauczycieli
z danej lub innej szkoly prowadzacy te same
zaj¢cia edukacyjne.
6) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania,
w sktad komisji wchodza: dyrektor szkoty,
wychowawca Kklasy, wskazany przez dyrektora
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szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w te] klasie, pedagog, psycholog, przedstawiciel
samorzadu szkolnego, przedstawiciel rady rodzicow.
7) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze

by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe lub
w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako
osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne

8) Ustalona przez komisjg roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej roczne;j

oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych,

9) Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci
( w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych):

sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania(pytania ) sprawdzajace,

wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng.

10) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
sktad komisji, termin posiedzenia komisji, wynik glosowania,
ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem, protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

39. Uczen konczy szkotg podstawowq :
jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach nizszych,
uzyskatl oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej 1 przystapit do
sprawdzianu.

40. W Klasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu
opanowania umiejetnosci, ustalonych w standardach wymagan bgdacych
podstawa przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej, okreslonych w odrebnych przepisach, zwany dalej
,,sprawdzianem”.

41. Sprawdzian ma charakter powszechny 1 obowiazkowy, z zastrzezeniem ust. 49.

42. Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez
dyrektora Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej w Jaworznie.

43. Sprawdzian trwa 60 minut, z zastrzezeniem ust.46.

44. Dla ucznidéw, o ktorych mowa w ust. 46, czas trwania sprawdzianu moze by¢
przedtuzony, nie wigcej niz o 30 minut.
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45. W pracach komisji nie moze uczestniczy¢ nauczyciel-rodzic.

46. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo
przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach 1 formie dostosowanych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na
podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,

w tym poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni

psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, albo
niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym

niepublicznej poradni specjalistycznej.

1)Opinia, o ktérej mowa w ust. 46 powinna by¢ wydana przez poradnig
psychologiczno — pedagogiczna, w tym poradnig specjalistyczna, nie poézniej niz
do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian,
z tym, ze nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy 11 szkoty podstawowe;.
2)Opinig, o ktorej mowa w ust. 46 rodzice ucznia przedktadaja dyrektorowi
szkoly, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktoérym jest
przeprowadzany sprawdzian.

3)Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb
uczniow, uczniow, ktérych mowa w ust.46, odpowiada przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.

47. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie za§wiadczenia
lekarskiego o stanie zdrowia, moga przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach
1 formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

48. W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo nauczania indywidualnego dostosowanie warunkoéw
warunkoéw formy przeprowadzania sprawdzianu do indywidualnych potrzeb
ucznia, moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

49. Uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim ze sprz¢zona
niepetnosprawnoscia, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, ktory nie rokuje kontynuowania nauki w gimnazjum, moze by¢
zwolniony przez dyrektora komisji okr¢gowej z obowiazku przystapienia do
sprawdzianu, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), zaopiniowany
przez dyrektora.

50. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do
sprawdzianu w wyznaczonym terminie albo przerwat sprawdzian, przystepuje
do niego w innym, dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji
Centralnej, nie p6zniej niz do 20 sierpnia danego roku.

Uczen, ktory nie przystapil do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego
roku, powtarza klas¢ oraz przystepuje do sprawdzianu w nast¢pnym roku
szkolnym z zastrzezeniem ust. 52.

51. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego
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roku, powtarza ostatnig klase szkoly podstawowe;.

52. W szczegolnych przypadkach losowych badz zdrowotnych,
uniemozliwiajacych przystapienie do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia
danego roku, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, dyrektor komisji
okrggowej moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do sprawdzianu.

53. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) skierowany do

Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, sprawdzona 1 oceniona praca ucznia jest

udostepniona uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu

W miejscu i w czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;j.

54. Uczen moze na sprawdzianie uzyska¢ maksymalnie 40 punktow.

55. Wynik sprawdzianu jest ustalony przez egzaminatorow 1 jest ostateczny.

56. Wynik sprawdzianu nie wplywa na ukonczenie szkolty podstawowej. Wyniku
nie odnotowuje si¢ na swiadectwie ukonczenia szkoty.

57. Wynik sprawdzianu oraz zaswiadczenie o wynikach sprawdzianu dla kazdego
ucznia komisja okrggowa przekazuje do szkoty nie p6zniej niz 7 dni przed
zakonczeniem zajec.

58. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 57 dyrektor przekazuje uczniowi lub
jego rodzicom.

59. Uczen w terminie 2 dni od daty sprawdzianu moze zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora komisji okrggowej, jesli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaty
naruszone przepisy dotyczace jego przeprowadzenia.

Dyrektor komisji okrggowej rozpatruje zastrzezenia w terminie do 7 dni
od daty ich otrzymania

60. Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow
o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim z zakresu jednego z grupy
przedmiotow objetych sprawdzianem, sa zwolnieni odpowiednio ze
sprawdzianu na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu
odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada sig

przewodniczacemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

61. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie pézniej niz na
2 miesiace przed terminem sprawdzianu, moze powotac zastgpce
przewodniczacego szkolnego zespolu egzaminacyjnego sposrdd nauczycieli
zatrudnionych w danej szkole. Przewodniczacy 1 zastgpca powinni odby¢

szkolenie w zakresie organizacji sprawdzianu organizowane przez OKE.

62. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim w szkole

podstawowej otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczna( semestralng

oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o

zasiggu wojewoOdzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat

po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej)oceny klasyfikacyjnej z zajec
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edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna.

IV. Organy szkoty

§10

1. Organami szkoty sa :

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow,

4) samorzad uczniowski.

2. Zasady dziatania i porozumienia si¢ ze soba poszczegdlnych organéw szkoty
okresla statut szkoty :

1) gwarantuje kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych ustawa o systemie

oswiaty,

2) umozliwia poszukiwanie rozwigzan réznych trudnych sytuacji konfliktowych
w ramach kompetencji okreslonych organow szkoty,

3) zapewnia biezacy przeptyw informacji pomi¢dzy organami szkoty, o
podejmowanych 1 planowanych dziataniach lub decyzjach, a takze mozliwos¢
porozumiewania si¢ w tych sprawach.

3.Sytuacje konfliktowe wewnatrz szkoty moga by¢ rozwiazywane przez:
1)konsultacje, udziat we wspolnych posiedzeniach 1 spotkaniach organdéw szkoty,
2)powotywanie wspolnych zespotow opracowujacych projekty rozwiazan spornych
kwestii.

§11

1. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora szkoty oraz inne
stanowiska kierownicze. Zadaniem osob powotanych na te stanowiska jest
wspomaganie dyrektora w kierowaniu szkola zgodnie z podziatem kompetencji.
Zakres kompetencji ustala dyrektor szkoty.
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2. Nalezy przyjac nastgpujace zasady tworzenia stanowisk, o ktérych mowa w
ust.1:

1) jedno stanowisko wicedyrektora na co najmniej 12 oddziatow,

2) dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§ 12

1. Dyrektor szkoty kieruje procesem dydaktyczno-wychowawczym szkoty,
organizuje 1 kontroluje pracg wszystkich osob zatrudnionych oraz jest ich
bezposrednim przetozonym.

2.Dyrektor w szczegoOlnosci :

1) planuje 1 organizuje prac¢ wychowawcza 1 dydaktyczng oraz kieruje nia,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny 1 opracowuje program szkoty,

3) ustala tygodniowy rozktad godzin nauczania,

4) instruuje nauczycieli 1 nadzoruje ich prace w zakresie planowania, metod,
poziomu 1 wynikéw nauczania,

5) kieruje praca rady pedagogicznej,

6) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podj¢te w ramach ich kompetencji
stanowiagcych

7) odpowiada za wlasciwa organizacj¢ i przebieg sprawdzianu,

8) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkol¢ ,

9)podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi
podrgcznikami na terenie szkoty,

10)podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrgcznikow, do dnia 15
czerwca, ktory bedzie obowigzywat od poczatku nastgpnego roku szkolnego,
11)po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku szkolnego
program nauczania zaproponowany przez nauczyciela,

12)wykonuje inne czynno$ci wynikajace z obowiazkow dyrektora szkoty.

3. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za catoksztalt dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 administracyjnej szkoly, a w szczegdlnosci :

1) za zgodny z ustawg o systemie o§wiaty kierunek nauczania 1 wychowania,
2) za realizacj¢ programOw nauczania,

3) za warunki pracy w szkole,

4) za organizacj¢ wspotdziatania organow wymienionych w § 10, ust.1,

5) za stan higieniczno-sanitarny i estetyczny szkoty i jej otoczenia,

6) za dokumentacj¢ szkoty,

7) za majatek szkoty, stan gospodarki finansowo-materiatowej oraz inwentarza
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szkolnego.
4. Dyrektor szkoty ponadto realizuje inne obowiazki 1 uprawnienia wynikajace z
ustawy o systemie oSwiaty oraz Karty Nauczyciela.

§ 13

1. Rada pedagogiczna jest organem wewngtrznym szkoty, powotanym do
rozwazania, opracowywania i rozstrzygania spraw dotyczacych wychowania,
nauczania i administracji szkoty oraz opiniowanie spraw zleconych przez organy
sprawujace nadzor nad szkota.

2. Rada pedagogiczna (m.in.) :

1) zatwierdza roczny plan szkotly, plan wydatkdéw na zaspokojenie potrzeb szkoty
oraz regulaminy, dotyczace wewngtrznego zycia szkoty,

2) klasyfikuje 1 promuje ucznidow zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

3) wyraza opinie w sprawie przydzialu nauczycielom wychowawstw klasowych,
przedmiotdéw nauczania, przydzialu godzin nadliczbowych, czynnosci
dodatkowych, tygodniowego planu lekcji 1 innych zajeé szkolnych,

4) rozwaza sprawy zwiazane ze stanem nauczania i wychowania w szkole oraz
sprawnoscia szkoty 1 podejmuje uchwatly zmierzajace do poprawy tego stanu,

5) organizuje samoksztatcenie nauczycieli,

6) powotuje komisje do opracowania wybranych zagadnien,

7) czuwa nad realizacja swych uchwat.

8) na pierwszej konferencji dot. organizacji roku szkolnego, rada pedagogiczna
podejmuje uchwale o dostosowaniu wymagan w stosunku do uczniéw
posiadajacych opinie i orzeczenia z poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
Opinie nadchodzace w ciagu roku szkolnego rada pedagogiczna zatwierdza na
biezaco.

Zapoznanie nauczycieli uczacych dziecko z opinia 1 zaleceniami z poradni
psychol.-ped. powinno nastapi¢ do 10 wrze$nia kazdego roku szkolnego (i na
biezaco, w miarg naplywania opinii). Opinie znajduja si¢ do wgladu u pedagoga i w
teczce wychowawcy. Informacj¢ o dostosowaniu wymagan umieszcza si¢ takze w
dzienniku lekcyjnym.

9)Rada Pedagogiczna opiniuje szkolny zestaw programow nauczania i szkolny
zestaw podrgcznikow.

10) Rada pedagogiczna podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

11)Protokoty zebran Rady Pedagogicznej odnotowywane sa w Ksiedze
Protokotow.

12)Ksigga Protokotdow moze by¢ prowadzona w sposéb elektroniczny.
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13)Osoba odpowiedzialng za zabezpieczenie danych stanowiacych ksiege
protokotow przed dostgpem do niej oséb nieuprawnionych, zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata jest protokolant oraz dyrektor szkoty.

14) Kazda strona wydrukowanego protokotu posiada swoj kolejny numer oraz jest
parafowana przez protokolanta.

15)Protokoét podpisywany jest przez protokolanta i1 dyrektora szkoty.
3.Podejmowanie uchwat opiniujacych i zatwierdzajacych odbywa si¢ zwykta
wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

4. Nauczyciel zobowiazany jest do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego :

1) pisemnie opracowac¢ wymagania edukacyjne dostosowane do stopnia
trudnosci 1 rodzaju dysfunkcji ucznia, w oparciu o indywidualne
zalecenia zawarte w opinii poradni psychol.-pedagog.

2) pisemnie opracowa¢ wymagania edukacyjne dla uczniow z dysleksja i
dysortografia,

3) oceniajac prace pisemne oraz zeszyty tych uczniéw nie
nalezy bra¢ pod uwagg btedow ortograficznych
I interpunkcyjnych — nalezy ocenia¢ je pod wzgledem tresci,

4) wydhluzy¢ czas prac pisemnych.

5. W sklad rady pedagogicznej wchodza : dyrektor szkotly - jako przewodniczacy
oraz wszyscy nauczyciele szkoty - jako czlonkowie. Dyrektor szkoly moze
zaprasza¢ na posiedzenie rady pedagogicznej lekarza, pielggniarke, przedst.
organdw szkoty. Zaproszeni uczestnicza w posiedzeniu z glosem doradczym.

6. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa realizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajec¢ szkolnych
oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

§ 14

1. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania 1 ksztat-
cenia dzieci.

2. Na spotkaniach z wychowawcami (zebraniach klasowych), rodzice powinni
by¢ zapoznani z zadaniami 1 zamierzeniami wychowawczymi w danej klasie;
za$ na zebraniach ogdlnych - zapoznani z Planem Pracy Szkoty, Programem
Wychowawczym 1 Profilaktyki Szkoty.

3. Zadaniem wychowawcow jest omOwienie na pierwszym spotkaniu z rodzicami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania uczniow oraz planu wychowawczego
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szkoty.

4. Rodzice maja prawo do uzyskania w ciagu catego roku szkolnego rzetelne;j
informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow

1 przyczyn trudno$ci w nauce.

5. Rodzice maja prawo do uzyskiwania w ciagu catego roku szkolnego
informacji 1 porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia swych dzieci.
6. Rodzice maja prawo do wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu
nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty.

7. Szkota organizuje spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze nie rzadziej niz raz na kwartat

- jednak nie mniej niz 3 spotkania w ciagu roku szkolnego .

§15

1. W przypadku nie powotania rady szkoty, zadania rady wykonuje rada
pedagogiczna.

§ 16

1. Rada Rodzicow jest organizacja wewnatrzszkolna, powotana do organizowania
wspolpracy rodzicow w realizacji zadan wychowawczo-opiekunczych

1 dydaktycznych szkoty.

2. W sklad rady rodzicow wchodza:

1) po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach
przez zebranych rodzicéw uczniow danego oddziatu,

3. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym,

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci,

5. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

l)uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna programu wychowawczego
oraz programu profilaktyki,

2)opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

3)opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

§17

1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
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2. Uczniowie sposrod siebie wybieraja rade mlodziezowa, ktora jest organem
samorzadu uczniowskiego.

3. Uczniowie zglaszaja swoich kandydatow do rady mlodziezowe;.

W glosowaniu tajnym, rownym 1 powszechnym uczniowie wybieraja radg
mtodziezowa, ktora sposrdd siebie wybiera :

1) przewodniczacego

2) z-c¢ przewodniczacego

3) sekretarza.

4. Samorzad moze przedstawi¢ radzie rodzicoéw, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty oraz
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak :

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem

I stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cia rozwijania, zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi
W porozumieniu z dyrektorem,

6) mozliwos$ci prowadzenia dziatalnosci finansowej na rzecz szkoty,

7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu,

8) prawo zglaszania uczniow do wyrdznien i nagrdd, jak réwniez kar.

5. Dyrektor szkoly ma obowiazek uchyli¢ lub zawiesi¢ uchwatg samorzadu
uczniowskiego, jezeli jest ona sprzeczna z prawem lub celami wychowawczymi
szkoty.

V. Organizacja szkoly

§ 18
Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

§ 19
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1. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora najpoznie;j
do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu
finansowego szkoly. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy
szkote do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6dlnosci liczbe
pracownikoéw szkoty w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze,
0go6lna liczbg zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkdéw przydzielonych przez
organ prowadzacy szkoleg.

§ 20

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z uczniow,
ktorzy w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okre§lonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i szkolnym zestawem programéw zatwierdzonych
przez dyrektora szkoty.

2. Ustala sig¢ liczbg uczniéw w oddziale nie wigcej niz 30, przy czym nie tworzy
si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli srednia ucznidow w kazdym z tych
oddzialéw bytaby nizsza niz 16 uczniow.

3. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego szkolg, liczba
ucznidow moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w pkt.2.

4. W szkole moga by¢ prowadzone oddzialy przedszkolne realizujace program
wychowania przedszkolnego.

5. Szkota moze przyja¢ w poczet uczniow dzieci spoza obwodu, jednoczesnie
informujac dyrektora szkoty z wlasciwego mu obwodu.

§ 21

1. Organizacjg statych zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy. Plan
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych powinien uwzgledniac potrzebeg
rownomiernego obciazenia zajgciami w poszczegolnych klasach.

2. Tygodniowy rozktad zajec¢ klas I-III okresla ogolny przydziat czasu na
poszczegolne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegdlowy
rozktad dzienny zaje¢ ustala wychowawca.
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§ 22

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone :

1) w Kklasach I-III w formie zaje¢ zintegrowanych,

2) w klasach 1V-VI w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie od 30-60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaj¢é ustalony

w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ktorym mowa w pkt.1 § 19.

§ 23

1. Oddziat mozna podzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych 1 informatyki
oraz na zajeciach, dla ktérych z tre$ci programowych wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust.2

2. Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jgzykoéw obcych 1 informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow oraz podczas ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniéw. Na obowiazkowych
zaj¢ciach edukacyjnych z jgzykow obcych, przy podziale na grupy nalezy
uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego; zajgcia te moga by¢
prowadzone w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych lub miedzyklasowych,
liczacych do 24 uczniow.

3. Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sa w grupach
liczacych do 26 uczniow.

§ 24

1. Niektore zajecia edukacyjne i kota zainteresowan moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych i
miedzyszkolnych, a takze w formie wycieczek 1 wyjazdow.

2. Czas trwania w/w zaje¢ ustala si¢ na 45 minut.

3. Zajgcia, o ktorych mowa w pkt.1, sa organizowane w ramach posiadanych przez
szkote srodkow finansowych.

4. Udziat uczniow w zajgciach pozalekcyjnych jest dobrowolny.

5. Liczba uczestnikoéw kot 1 zespotow zainteresowan finansowanych z budzetu
szkoty nie moze by¢ niz 10 uczniéw, natomiast liczba uczestnikdw zespotdw
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wyréwnawczych nie moze by¢ nizsza niz 4, a nie wyzsza niz 8. Liczba
uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinna
przekraczaé 12 osob, natomiast na zaje¢ciach korekcyjno- kompensacyjnych od
2 - 5 ucznidéw.

6.Tresci dotyczace wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach swiadomego
1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalne;
oraz metodach 1 srodkach §wiadomej prokreacji zawarte w podstawie programowe]
ksztalcenia ogolnego, sa realizowane w ramach zaje¢ edukacyjnych "Wychowanie
do zycia w rodzinie", zwanych dalej "zaj¢ciami".

7. Zajecia realizowane sa w klasach V 1 VI szkoly podstawowej .

8. Realizacja tresci programowych zaje¢ powinna stanowic¢ spojna catos¢ z
pozostatymi dziataniami wychowawczymi 1 profilaktycznymi szkoty, a w
szczegblnosci:

1) wspiera¢ wychowawcza rolg rodziny,

2) promowac integralne ujecie ludzkiej seksualnosci,

3) ksztattowac postawy prorodzinne, prozdrowotne i prospoteczne.

9.Na realizacj¢ zaje¢ przeznacza si¢ w szkolnym planie nauczania w kazdym roku
szkolnym - w ramach godzin do dyspozycji dyrektora szkoty w kazdej klasie po 14
godzin, w tym po 5 godzin z podzialem na grupy dziewczat i chtopcow.

10. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajgciach, jezeli jego rodzice (prawni
opiekunowie) zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu
ucznia w zajeciach.

11. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie maja wplywu na promocjg ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

12. W kazdym roku szkolnym przed przystapieniem do realizacji zaje¢ nauczyciel
prowadzacy zajecia wraz z wychowawca klasy przeprowadza co najmniej jedno
spotkanie informacyjne z rodzicami uczniow niepetnoletnich. Nauczyciel jest
obowiazany przedstawi¢ petng informacjg o celach 1 tresciach realizowanego
programu nauczania, podrg¢cznikach szkolnych oraz srodkach dydaktycznych.

13. Za przeprowadzenie spotkan, o ktorych mowa w ust. 12, odpowiedzialny jest
dyrektor szkoty.

14. Obowiazkowe zaj¢cia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV-VI sa
realizowane w formie:

1) zaje¢ klasowo-lekcyjnych,
2) zajec¢ do wyboru przez uczniow: zajeé sportowych, zajeé sprawnosciowo-
zdrowotnych, zaje¢ tanecznych lub aktywnej turystyki.
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15. Zajecia klasowo-lekcyjne sa realizowane w wymiarze nie mniejszym niz 2
godziny lekcyjne tygodniowo. Pozostate godziny szkota moze dostosowaé do
zainteresowania 1 potrzeb ucznidéw, organizujac zaj¢cia alternatywne, wybrane
przez uczniow z oferty edukacyjnej przygotowanej przez dana placéwke. Inne
formy w-f moga by¢ organizowane np. w grupie mi¢dzyklasowej jako
kilkugodzinne zajecia odbywajace si¢ poza szkota.

16. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ taczenia, w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie ,

godzin zaj¢¢ do wyboru przez ucznidow, z zachowaniem liczby godzin
przeznaczonych na te zajecia.

17. Dyrektor szkoty przygotowuje propozycj¢ zaje¢ do wyboru przez uczniow,
uwzgledniajac:

1) potrzeby zdrowotne ucznidow, ich zainteresowania oraz osiagni¢cia sportowe

w danej dziedzinie sportu lub aktywnosci fizyczne;;

2) uwarunkowania lokalne;

3) miejsce zamieszkania uczniow;

4) tradycje sportowe srodowiska lub szkoty;

5) mozliwosci kadrowe.

18. Propozycje zajec, o ktorej mowa w pkt.14, po uzgodnieniu z organem
prowadzacym 1 po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczna 1 rade rodzicow,
dyrektor szkoty przedstawia do wyboru uczniom.

19. Uczniowie dokonuja wyboru zajec za zgoda rodzicow.

§ 25

Szkota moze przyjmowac shuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty lub za
jego zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami lub szkota wyzsza.

§ 26

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ 1 higieniczne warunki spozycia obiadu,
podwieczorku w stotowce szkolnej oraz wypicia herbaty podczas drugiego
$niadania.

2. Odptatno$¢ za korzystanie z positkdw w stoldwce szkolnej jak 1 herbaty ustala
dyrektor szkoty na podstawie kalkulacji w porozumieniu z rada rodzicoOw.
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3. Czas wydawania positkow jak i herbaty obrazuje harmonogram korzystania
ze stotowki szkolne;j.

§ 27

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
stowarzyszenia 1 organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza wsrod dzieci 1 mlodziezy oraz rozszerzanie 1 wzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2. Powszechna organizacja uczniowska, stwarzajaca szerokie mozliwosci
rozwijania zainteresowan i aktywnosci mtodziezy jest samorzad uczniowski.

3. Zgodg na podjgcie dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych
jest mowa w pkt.1 1 2 wyraza dyrektor szkoty po uzyskaniu pozytywnej opinii
rady rodzicow i1 rady pedagogiczne;.

§ 28

1. Szkota zatrudnia pedagoga.
Szczegotowe obowiazki okresla zakres czynnoSci, a zawiera on zadania:
1) ogélnowychowawcze
2) profilaktyke wychowawcza
3) pracg korekcyjno-wyréwnawcza
4) indywidualng opicke pedagogiczno-psychologiczna
5) pomoc materialna.
2.Pedagog organizuje w szkole pomoc psychologiczna 1 pedagogiczng dla
uczniow, ktorej celem jest wspomaganie rozwoju psychicznego i efektywnosci
uczenia si¢ poprzez pomoc wychowawcom klas 1 wspotdziatanie z nauczycielami,
rodzicami (opiekunami prawnymi), pielegniarka szkolna, organami szkoty oraz
instytucjami pozaszkolnymi, zwracajac uwage na przestrzeganie postanowien
Konwencji o Prawach Dziecka.
1)Jego zadania obejmuja :
a)pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowaniu przyczyn
niepowodzen szkolnych 1 trudno$ci wychowawczych poprzez
obserwacj¢ zachowania pojedynczych uczniow i klasy,
b)rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godzinach
wychowawczych oraz innych spotkaniach z klasa,
c¢)analizowanie wynikéw nauczania i ocen zachowania,
rozmowy z rodzicami, wywiady srodowiskowe, udziat w
wywiadowkach 1 radach pedagogicznych, porady
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wychowawcze, prowadzenie lub organizowanie prelekcji i
dyskusji na tematy wazne 1 interesujace mlodziez,
d)okreslenie form i sposoboéw udzielania pomocy uczniom, w
tym uczniom poprzez wydawanie opinii 1 zalecen dotyczacych
stymulowania rozwoju lub pokonywania przez uczniow
trudnos$ci rozwojowych, wyréwnywania brakéw 1 luk w nauce,
e)wystgpowanie do dyrektora szkoly po uzgodnieniu z dzie¢mi,
rodzicami, wychowawca klasy, poradnia psychologiczno —
pedagogiczna, o zorganizowanie zaje¢ korekcyjno —
wyréwnawczych lub socjoterapeutycznych dla dzieci
wymagajacych takiej pomocy,
f)udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujacym indywidualny program lub tok nauki poprzez
konsultacje dla uczniow, rodzicoOw i nauczyciel,
g)dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy
materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej poprzez informowanie rodzicdw 1 uczniow o
mozliwo$ciach 1 procedurze uzyskania zasitkow, stypendiow 1
innych form pomocy materialnej oraz wspoétdziatanie z
instytucjami i organizacjami pozaszkolnymi udzielajacymi
wsparcia materialnego,
h)podejmowanie dziatan profilaktyczno — wychowawczych,
wynikajacych z programu wychowawczego szkoty, w stosunku
do ucznidow, z udziatem rodzicoOw 1 nauczycieli,
)wspieranie dziatan opiekunczo — wychowawczych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczego szkoty,
j)wspolpraca z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i
innymi poradniami specjalistycznymi w zakresie konsultacji
metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie
specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach,
k)wspotdziatanie z organami szkoty, policja, sadami w
przypadkach wykroczen uczniow (naruszenie regulaminu
szkoty lub prawa),
l)prowadzenie dokumentaciji, tj. dziennika pedagoga oraz teczek
indywidualnych dzieci 1 mtodziezy zawierajacych dokumentacj¢
prowadzonych badan i czynnos$ci uzupetniajacych,
hdoskonalenie swoich kwalifikacji poprzez uczestnictwo w
r6znych formach doskonalenia 1 samoksztatcenia.

3.Pedagog szkolny moze prowadzi¢ zajecia specjalistyczne o charakterze

terapeutycznym, o ile posiada przygotowanie specjalistyczne, np. z terapii
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pedagogicznej, logopedii, socjoterapii, prowadzi¢ przedmiot przygotowanie do
zycia w rodzinie.

§ 29

1. Dla ucznidéw, ktorzy musza dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicéw lub dojazd do szkoty, szkota powinna organizowa¢ §wietlice

2. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opickunczej dziatalnosci
szkoly, ktora szkota organizuje, jezeli posiada odpowiednie pomieszczenie, sprzet,
mozliwosci finansowe 1 odpowiednia kadrg.

3. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Grupa uczniow w
swietlicy liczy nie mniej niz 25 uczniow.

4. Wychowawca swietlicy prowadzi dziennik zaj¢¢ wychowawczych.

§ 30

1. Do zadan wychowawcy swietlicy nalezy :

1) organizowanie pracy opiekunczo-wychowawczej w oparciu o plan pracy,
2) opracowywanie i przedktadanie dyrektorowi szkoty miesigcznych plandéw
pracy, tygodniowego rozktadu zaj¢¢ i planu dnia oraz sktadanie sprawozdan
okresowych radzie pedagogicznej,

3) sprawowanie osobistej opieki nad uczestnikami powierzonej mu grupy
dzieci, a szczegdlnie w czasie prowadzenia zajgc,

4) nalezyte przygotowanie si¢ do prowadzenia zaje¢ programowych,

5) systematyczne utrzymywanie kontaktéw z wychowawcami klas

1 nauczycielami poszczeg6dlnych przedmiotow oraz rodzicami,

6) codzienna troska o estetyczny wyglad pomieszczenia, zdrowie 1 higieng
swoich wychowankdow,

7) odpowiedzialno$¢ materialna za sprzgt, materiat 1 pomoce naukowe,

8) prowadzenie dziennika zaje¢ oraz dokumentacji grupy,

9) ustalanie wspolnie z opieka spoteczna bezptatnych obiadow.
2.Wychowawca §wietlicy jest bezposrednim realizatorem zadan opiekunczo-
wychowawczych w grupie wychowawczej.

3. Zajgcia 1 formy pracy w Swietlicy :

1) pomoc w odrabianiu lekciji,

2) gryizabawy Swietlicowe,

3) zajecia sportowo-rekreacyjne,

4) czytelnictwo (czytanie lektur i bajek),

5) ogladanie filméw video 1 DVD,
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6) stuchanie bajek muzycznych,

7) zajecia umuzykalniajace,

8) zajg¢cia plastyczne,

9) zajecia teatralne,

10) zajecia rozwijajace zainteresowania przyrodnicze,
11)wycieczki, spacery.

§ 31

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, shuzaca realizacji potrzeb
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela
oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow, a w miarg
mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Uzytkownikami biblioteki sa: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
rodzice, a takze inne osoby posrednio zwiazane z placowka.

3. Lokal biblioteki szkolnej umozliwia :

1) gromadzenie 1 opracowywanie zbiordéw,

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow

(w grupach badz oddziatach).

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zajec
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

5. Dyrektor szkoty rokrocznie okresla szczegdtowa organizacje pracy biblioteki,
by spehiata zadania zawarte w pkt.1.

§ 32

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastgpujace pomieszczenia :
1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) pomieszczenie dla $wietlicy szkolnej,

3) jadalnig,

4) biblioteke z czytelnia,

5) salg¢ gimnastyczna,

6) boisko sportowe,

7) szatnie,

8) salke do gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej,
9) gabinet pielggniarki,

10) gabinet pedagoga,
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11) izbg tradycji.
2. W pomieszczeniach szkoty zapewnia si¢ uczniom mozliwos$¢ pozostawienia
czesci podrecznikow 1 przyboréw szkolnych.

VI. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty

§ 33

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikoéw administracji oraz
pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikoéw, o ktorych mowa w pkt.1
okreslaja odrgbne przepisy.

§ 34

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy jak i bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.
2. Zadania i obowiazki nauczyciela :
1) odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,
2) czuwa nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego,
3) dba o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,
4) wspiera rozw0j psycho-fizyczny ucznidow, ich zdolnos$ci oraz ich
zainteresowania,
5) jest bezstronny i obiektywny w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwy w
traktowaniu wszystkich uczniow,
6) udziela pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
7) rozpoznanie potrzeby uczniow,
8) doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy
merytorycznej,
9) utrzymuje kontakt i wspdtdziata z rodzicami w wychowaniu ucznia,
10) uczestniczy w posiedzeniach rady pedagogicznej i realizuje jej uchwaty.
3. Nauczyciel jest zobowiazany systematycznie przygotowywac si¢ do lekcji
1 innych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
4. Nauczyciel-opiekun pracowni - jest zobowiazany czyni¢ starania
0 wyposazenie sali, troszczy¢ si¢ o utrzymanie w nalezytym stanie jej
urzadzen 1 wyposazenia.
5. Nauczyciel moze ubiegac si¢ o kolejne stopnie awansu zawodowego.
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1) nauczyciel kontraktowy wystepuje z wnioskiem do dyrektora szkoly
0 rozpoczecie stazu z poczatkiem roku szkolnego nie pozniej
jednak niz 14 dni od dnia rozpoczecia zajec,
2) nauczyciel mianowany wystepuje z wnioskiem do dyrektora szkoty
o0 rozpoczecie stazu z poczatkiem roku szkolnego nie pozniej
jednak niz 14 dni od dnia rozpoczecia zajec,
3) dlugosc¢ trwania stazu dla :
a) nauczyciel stazysta — 9 miesigcy
a) nauczyciel kontraktowy i mianowany — 2 lata i 9 miesigcy
4) nauczyciel stazysta 1 nauczyciel kontraktowy opracowuje plan rozwoju
zawodowego przy pomocy opiekuna stazu ( nauczyciela mianowanego)
przydzielonego przez dyrektora,
5) nauczyciel mianowany tworzy plan rozwoju zawodowego samodzielnie.
6. Dyrektor dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczyciela w terminie nie
dtuzszym niz 21 dni od zakonczenia stazu, po uprzednim zlozeniu przez
nauczycieli sprawozdan z realizacji planu rozwoju zawodowego, ztozeniu przez
opiekuna stazu projektu oceny dorobku zawodowego nauczyciela odbywajacego
staz oraz po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow.
7. Nauczyciel ma prawo odwota¢ si¢ od negatywnej oceny w ciagu czternastu dni
do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
8. Komisje kwalifikacyjna dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego powotluje dyrektor szkoty, na stopien nauczyciela
mianowanego powotuje organ prowadzacy szkotg, na stopien nauczyciela
dyplomowanego organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
9. Rejestr zaswiadczen wydanych przez komisjg¢ kwalifikacyjna prowadzi
odpowiednio dyrektor szkoty lub organ, ktory powotal komisjg.
10.Komisja kwalifikacyjna lub egzaminacyjna wydaje nauczycielowi
zaswiadczenie odpowiednio o akceptacji lub zdaniu egzaminu.
11. Dyrektor bierze udziat w pracach komisji kwalifikacyjnej 1 egzaminacyjnej
na nauczyciela kontraktowego, mianowanego i dyplomowanego.

§ 35

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw
pokrewnych moga tworzy¢ zespot przedmiotowy.

2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoty
przewodniczacy zespotu.

3. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmujaq :

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
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programéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotoéw pokrewnych, a
takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

2) wspolne opracowywanie szczegdtowych kryteridw oceniania uczniow oraz
sposobdw badania wynikdéw nauczania,

3) organizowanie doskonalenia zawodowego - wewnatrzszkolnego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych oraz

uzupehianiu ich wyposazenia,

5) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych

I eksperymentalnych programéw nauczania.

4. Zespoty przedmiotowe spotykaja si¢ jeden raz w ciagu dwdch miesigcy,
protokotly z posiedzen prowadza na zmiang nauczyciele nalezacy do

zespotow.

§ 36

1. Wychowawca, bedac swiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego

1 jednocze$nie opiekunem dziecka, petni zasadnicza rolg w systemie
wychowawczym szkoty, tworzac warunki wspomagajace rozwdj, uczenie si¢

1 przygotowanie ucznia do petnienia roznych rol w zyciu dorostym.

2. Wychowawca opiekuje si¢ oddziatem.

3. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu
edukacyjnego tj. I-11l oraz IV-VI.

4. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane
do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§ 37

1. W celu realizacji swoich zadan wychowawca :

1) tworzy warunki wspomagajace rozwo6j ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspiruje 1 wspomaga dzialania zespotowe uczniow,

3) podejmuje dziatania umozliwiajace rozwiazywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej,
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4) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami :

rozne formy zycia zespolowego, rozwijanie jednostki 1 integruje

zespot uczniowski, ustala tres¢ 1 forme zaje¢ tematycznych na godzinach do
dyspozycji wychowawcy,

5) wspodlidziata z uczniami uczacymi si¢ w jego oddziale, uzgadniajac z nim

1 korygujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze

wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy uczniéw
szczegolnie uzdolnionych jak 1 z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

6) utrzymuje kontakt z rodzicami, w celu : poznania ich i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych dzieci, wspotdziatania z rodzicami tzn. okazywania
im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymanie od nich
pomocy w swoich dziataniach, wilaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty,

7) wspoltpracuje z podzespotem d/s profilaktyki i1 resocjalizacji, pedagogiem

1 innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczegolnych
uzdolnien ucznidéw (organizacj¢ 1 forme udzielania tej pomocy na terenie szkoty
okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i
pedagogicznej).

8) wychowawca na biezaco kontaktuje si¢ z rodzicami uczniéw 1 innymi
nauczycielami uczacymi w danej klasie,

9) co najmniej raz w ciagu okresu wychowawca organizuje zebrania z rodzicami,
10) w szczegdlnych przypadkach zaniedbah w nauce i trudnosci wychowawczych,
wychowawca wzywa indywidualnie rodzicoéw ucznia do szkoty,

11) obowiazkiem wychowawcy jest pozna¢ warunki domowe ucznia poprzez
wizyty domowe u swoich wychowankow.

2. Szczegotowe powinnosci wychowawcow klasowych okresla "Szkolny program
wychowawczy" .

§ 38

1. Wychowawca prowadzi dziennik lekcyjny, dbajac o jego terminowe wypetnianie
przez innych nauczycieli, arkusze ocen oraz zeszyt wychowawcy (teczka), w
ktorym powinny si¢ znajdowac :

1) plan dydaktyczno-wychowawczy,

2) tematyka godzin wychowawczych (tam, gdzie one s3),

3) samorzad klasowy,

4) listy obecnosci z zebran rodzicow,
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5) spis uczniow,

6) wazniejsze uwagi 0 dziecku.

2. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej
I metodycznej ze strony dyrekcji, rady pedagogicznej, WOM-u, nauczycieli
metodykow.

§ 39

1. Obowiazkiem nauczyciela- bibliotekarza jest prowadzenie biblioteki szkolnej,
wlasciwy dobor ksiggozbioru oraz organizowanie czytelnictwa w szkole.

2. Praca pedagogiczna bibliotekarza z uczniami polega m.in. na :

1) udostegpnianiu zbiorow bibliotecznych wszystkim czytelnikom,

2) organizowaniu roznych form pracy czytelniczej przy pomocy nauczycieli,
rodzicow 1 aktywu czytelniczego,

3) prowadzenie rozméw z czytelnikami oraz udzielaniu porad na temat lektur
stosownie do potrzeb 1 poziomu czytelnikow,

4) wdrazaniu do umiejgtnego postugiwania si¢ ksiazka, czasopismem 1 innymi
materialami bibliotecznymi,

5) wyrabianiu u uczniéw nawyku czytania czasopism 1 prasy.

3. Wspotpraca bibliotekarza z nauczycielami przejawia sie :

1)w udostegpnianiu im zrodet informacji o ksiazkach 1 umozliwianiu zapoznawania
si¢ z nowosciami wydawniczymi,

2) pogtebianiu i utrwalaniu kultury czytelniczej wyrabianej u uczniéw na lekcjach 1
zaj¢ciach pozalekcyjnych,

3) planowaniu, inicjowaniu i organizowaniu imprez czytelniczych oraz r6znych
form propagujacych ksiazki 1 czytelnictwo,

4) we wspolnym organizowaniu imprez czytelniczych.

4. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy przygotowanie materiatow do analizy
czytelnictwa na posiedzeniach rady pedagogicznej.

§ 40

1. Bibliotekarz zobowiazany jest opracowac roczne plany pracy i1 sprawozdanie
ze swojej dziatalnosci. Nauczyciel-bibliotekarz prowadzi "Dziennik biblioteki
szkolnej" wg zamieszczonej w nim instrukcji.

2. W pracy biblioteczno-technicznej nauczyciel-bibliotekarz realizuje zadania,
ktore dotycza :
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1) gromadzenia i selekcji zbiordéw,

2) rozmieszczenia i konserwacji zbiorow,

3) ewidencji zbiorow,

4) opracowania bibliotecznego zbiorow,

5) prowadzenie stuzby informacyjne;j,

6) udostepnianie zbiorow,

7) wlasciwego urzadzenia biblioteki.

3. Kazdy nauczyciel-bibliotekarz obejmujacy opieke nad biblioteka dokonuje
przejecia jej od swego poprzednika na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego.
W bibliotece dokonuje si¢ co dwa lata inwentaryzacji zbiorow w mysl
obowiazujacych przepisow.

§ 41

1. Inne obowiazki okreslaja szczegotowe regulaminy.

2. Zakres czynnosci 1 obowiazkow dla pracownikow sporzadza dyrektor.
3. Przekaz informacji pomig¢dzy organami szkoty odbywa si¢ za pomoca :
1) zeszytu zarzadzen,

2) tablicy informacyjnej wywieszonej na korytarzy szkoty,

3) tablicy informacyjnej wywieszonej w pokoju nauczycielskim,

4) zebran z Rada Rodzicow 1 rodzicami,

5) co tygodniowych apeli szkolnych,

6) zebran z samorzadem szkolnym,

7) spotkan z Rada Pedagogiczna w obecnosci przedstawicieli Rady
Rodzicoéw 1 Samorzadu Uczniowskiego (przynajmniej jeden raz

w roku).

VII. Uczniowie szkoty

§ 42
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1. Do szkoty uczeszczaja uczniowie z przydzielonego terytorium obwodu
szkolnego ( § 2 ust.4).

2. Dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na realizacj¢ obowiazku szkolnego w szkole
uczniowi z poza przydzielonego terytorium obwodu szkolnego.

3.Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu , sa obowigzani do:

1) dopehienia czynnos$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty, oddzialu
przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku
poza szkota .oddziatem przedszkolnym

4) zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku
dziecka realizujacego obowiazek poza przedszkolem, oddzialem przedszkolnym
lub inng forma wychowania przedszkolnego.

4. Kontrolowanie spetniania obowiazku, nalezy do zadan dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka.

5. Dyrektorzy publicznych 1 niepublicznych przedszkoli 1 szkét podstawowych,

w ktorych zorganizowano oddzialy przedszkolne, sa obowiazani powiadomic
dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o spetnianiu przez dziecko
obowiazku w tym przedszkolu lub oddziale przedszkolnym oraz o zmianach w tym
zakresie.

6.Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie
przez dziecko obowiazku szkolnego lub przedszkolnego poza oddzialem
przedszkolnym, szkota. Wniosek nalezy ztozy¢ do 31 maja.

§ 43

1.Do szkoty podstawowej uczgszczaja uczniowie w zasadzie od 7, ale nie
wczesnie] niz od 6 roku zycia, do 13, ale nie p6zniej niz do 18 roku zycia.

§ 44
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1. Zadaniem ucznia w szkole jest uczy¢ si¢ systematycznie oraz bra¢ udziat
w zyciu szkoty.
2. Prawa 1 obowigzki ucznia :

1) Uczen ma prawo do :

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowe;,

b) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej

badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci.

c¢) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wycho-
wawczym, ma prawo prosi¢ nauczyciela o uzasadnienie swojej oceny,

e) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnos$ci dotyczacy zycia
szkoly, a takze §wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym

dobra innych 0sob,

f) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

g) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw
kontroli postgpow w nauce,

h) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

1) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego
1) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

k) wptywanie na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszanie
si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

1) wyjscie poza teren szkoty tylko na pisemna prosbe rodzicow 1 za zgoda
nauczyciela,

}) indywidualnej pomocy w nauce,

m)prywatnosci,

n)wolnosci od ponizajacego traktowania i karania,

0) w sprawach spornych min. dotyczacych tamania praw ucznia,

ma prawo odwota¢ si¢ do wychowawcy, przedstawiciela samorzadu szkolnego,
dyrektora szkoty - w terminie 14 dni od zaistniatej sytuacji w formie ustnej lub
pisemnej,

p)dyrektor, wychowawca, przedstawiciel Samorzadu Szkolnego zobowiazani sa do
odpowiedzi na ztozona skarge w terminie do 14 dni w formie pisemnej lub ustnej.
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2)Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty:

a) systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach lekcyjnych 1 w zyciu
szkoty,

b) kazdy uczen zobowiazany jest do odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli i
pracownikow szkoty 1 innych ucznidw. Przestrzegania podstawowych zasad, norm
wspotzycia grupowego. Odpowiedzialnos$ci za swoje stowa i czyny. Niestosowania
przemocy 1 przejawow zachowan agresywnych. Rozwiazywania problemow 1
konfliktow z pomoca 0séb dorostych. Odpowiedzialnosci za mienie spoteczne.
Wykonywania polecen zleconych przez nauczycieli 1 pracownikow szkoty
wynikajacych z realizacji programdw nauczania, programu wychowawczego i
Statutu Szkoty przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

c¢) odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj,

d) dbatos¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

e) przerwy lekcyjne uczniowie maja obowiazek spgdzac na korytarzu, a przy
sprzyjajacej pogodzie - na terenie utwardzonym przed szkota (z wyjatkiem

drogi) 1 tylko w obrebie ogrodzenia,

f) uczen w kazdym dniu powinien posiada¢ dzienniczek ucznia, na biezaco
wpisywaé oceny i dawac do podpisu nauczycielowi, wszelkie zwolnienia

1 usprawiedliwienia oraz wyjscia do dentysty 1 lekarza winny by¢ w

dzienniczku,

g) uczen jest zobowiazany usprawiedliwi¢ swoja nieobecnos¢ na zajgciach w
ciagu jednego tygodnia,

h) ucznia obowiazuje obuwie zastgpcze, przechowywane W worku w szatni,

1) w czasie przerw uczen ma obowiazek wtasciwie si¢ zachowywac, dbaé

o wlasne bezpieczenstwo i1 bezpieczenstwo kolegéw, nie przebywac
niepotrzebnie w ubikacjach i szatniach,

j) obowiazkiem dyzurnego jest dbatos¢ o czystosé klasy, $cieranie tablicy

takze po skonczonej lekcji, podlewanie kwiatow oraz zamykanie okien

po lekcjach,

k) uczniowie sa zobowiazani przestrzegac¢ terminowego dokonywania wptat

za obiady (do 10-tego kazdego miesiaca), a inne sktadki ptaci¢ na biezaco,

I) wszelkie szkody materialne (zniszczone urzadzenia, meble, pomoce nauk.)
wyrzadzone przez ucznia, pokrywaja rodzice (opiekunowie) w formie

ustalonej przez dyrektora szkoty 1 rodzicow,

) za nie przestrzeganie regulaminu przewidziane sa kary zawarte w Statucie
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szkoty.

M) uczen ma obowiazek uczestniczy¢ w zaje¢ciach edukacyjnych przewidzianych w
ramowym planie nauczania. Uczen ma prawo uczestniczy¢ w wybranych zajeciach
pozalekcyjnych. Wymagana jest pisemna zgoda rodzicéw lub opiekunéw na
uczestnictwo w takich zajgciach. Deklaracja taka obowiazuje przez caty rok
szkolny. Uczen ma obowiazek przygotowywac si¢ systematycznie do zajec.
Przygotowanie obejmuje odrabianie zadan domowych, przynoszenie podr¢cznika,
zeszytow oraz innych przyboréw szkolnych okre§lonych przez nauczyciela danego
przedmiotu. Nauczyciel danego przedmiotu na poczatku roku szkolnego
szczegblowo okresla wymagania dotyczace przygotowania ucznia do zajec.
Nauczyciel danego przedmiotu okresla ile razy w ciagu semestru uczen moze
zglosi¢ nieprzygotowane. Uczen jest zobowiazany do przestrzegania zasad
zawartych w WSO.

n) Za nieobecnosci ucznia na zajeciach w szkole od 1-3 dni dopuszcza si¢
usprawiedliwienia stowne 1 pisemne w terminie do tygodnia. Za nieobecnosci
ucznia na zajeciach w szkole do tygodnia wymaga si¢ usprawiedliwienia na piSmie
od rodzica-opiekuna lub lekarza w terminie do tygodnia. Za nieobecnos$ci ucznia na
zajeciach w szkole powyzej tygodnia wymaga si¢ usprawiedliwienia na pismie od
lekarza w terminie do tygodnia. W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza si¢
usprawiedliwienia od rodzica. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ szkolnych
wymaga si¢ pisemnej informacji od rodzica-opiekuna z doktadnym podaniem daty,
godziny zegarowej (nie lekcyjnej) i podpisu rodzica-opiekuna.

0) Dbania o schludny wyglad ,

p) Zabrania si¢ uzywania przez uczniow telefonow komoérkowych (sprzetu
elektronicznego)podczas zaj¢¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych.. W przypadku
korzystania przez ucznia z telefonu komorkowego( sprzetu elektronicznego)
podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych uczen otrzymuje punkty ujemne z
zachowania .Uczen w razie naglej koniecznos$ci kontaktu z rodzicami lub
opiekunami, moze skorzysta¢ z telefonu w sekretariacie szkoty. Szkota nie
odpowiada za zaginigcie lub zniszczenie telefonu komdrkowego (sprzetu
elektronicznego).

1) Przez niespetienie obowiazku szkolnego nauki nalezy rozumie¢
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesiaca na co najmniej 50%
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych w szkole.

3. Rodzaje nagrod 1 kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwotania si¢

od kary.

1) Spotecznos¢ szkolna karze ucznia za nie przestrzeganie Statutu szkotly (stosujac
zasade nie naktadania rownoczes$nie na ucznia kilku kar) :

a) upomnieniem wychowawecy klasy,

b) upomnieniem lub nagana dyrektora szkoty,
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C) upomnieniem lub nagana dyrektora szkoty udzielona publicznie wobec
uczniow, zespotu wychowawczego, rodzicow,

d) przeniesieniem do klasy réwnolegte;.

2) Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej niz pét roku),
jezeli uczen uzyska porgczenie samorzadu klasowego lub uczniowskiego, rady
rodzicéw, rady pedagogicznej lub innej organizacji spoteczne;.

3) Uczen ma prawo do odwotlania si¢ od kary do wychowawcy lub przedstawiciela
samorzadu szkolnego w terminie do14 dni ( w formie pisemnej). Wychowawcy i
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego przedktadaja informacj¢ dyrektorowi
szkoty.

4) Do rozpatrzenia odwotania dyrektor powotuje zespot, w sklad ktorego
wchodza : dyrektor szkoty, wychowawca, pedagog szkolny, przedstawiciel
Samorzadu Uczniowskiego.

5) Powotany zesp6t zobowiazany jest w terminie do 7 dni odpowiedzie¢ pisemnie
na przedtozone odwotanie.

6) Spotecznos$¢ szkolna nagradza ucznia za : rzetelna nauke 1 prace spoteczna,
wzorowa postawe, wybitne osiagnigcia, dziatalno$¢ 1 odwage w nastgpujacy
Sposob :

a) pochwala wychowawcy przed klasa,

b) pochwata dyrektora szkoty,

c) pochwatla dyrektora szkoty udzielona publicznie wobec wszystkich uczniow,
d) na zakonczenie roku szkolnego :nagrodami ksiazkowymi, listami
gratulacyjnymi dla rodzicéw, dyplomami dla rodzicow,

e) dodatkowymi pkt z zachowania,

f) wyjazdami — udziatem w wycieczkach.

4. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty za §wiadome 1 powtarzajace si¢ dopuszczanie
czynow naruszajacych prawo kodeksu karnego (np. kradziez, szantaz, pobicie itp.),
pomimo podjetych przez szkoteg (przy wspdlpracy z rodzicami 1 innymi
instytucjami) oddzialywan wychowawczych.

5. Szkota ma obowiazek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia

0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

6. Rada pedagogiczna szkoly moze ustanowi¢ odznaki dla wyr6zniajacych sig
uczniow 1 okresli¢ warunki ich uzyskiwania.

7.Wspieranie uczniéw wybitnie uzdolnionych:

1)Na wniosek lub za zgoda rodzicow dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej moze zezwoli¢ na
indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac nauczyciela opiekuna. Odmowa
nastepuje w drodze decyzji.

2)Dla wszystkich uczniéw klas I-111 i IV-VI szkoty, organizowane sa konkursy,
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3)Konkursy moga by¢ organizowane ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych objetych
ramowym planem nauczania szkoty podstawowe;,

4)Konkursy moga by¢ organizowane jako:

a)konkursy interdyscyplinarne- obejmujace elementy tresci podstaw
programowych roznych przedmiotoéw lub blokéw przedmiotowych,

b)konkursy przedmiotowe- obejmujace i poszerzajace tresci podstawy
programowej jednego przedmiotu,

c)konkursy tematyczne- zwiazane z wybranym przedmiotem lub blokiem
przedmiotowym.

8.W przygotowaniu uczniow do konkursow biora udzial nauczyciele danego
przedmiotu, realizujacy w tresciach podstaw programowych materiat konkursowy,
9. Dla ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych szkota organizuje zajgcia pozalekcyjne.

§ 45

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoly o spelnianiu przez ucznia
obowiazkdéw szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegow

1 innych osob.

2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na stopien z przedmiotow nauczania
oraz promocj¢ lub ukonczenie szkoty.

3. Szczegbdlowe kryteria ocen z zachowania przedstawione sa w WSO. (§ 9).

§ 46

1. Kryteria ocen zachowania zostaty uzgodnione z Samorzadem Uczniowskim
1 Rada Rodzicow.

VIII. Postanowienia koncowe.

§ 47

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§ 48

Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar, godlo oraz ceremoniat szkolny.
Na ceremoniat sktada si¢ m.in. :

1. Organizowanie przez rad¢ mtodziezowa okoliczno$ciowych apeli szkolnych.
2. Pasowanie dzieci na ucznidéw klasy I.

3. Swigto patrona szkoty.

4. Pozegnanie absolwentow szkoty.

§ 49

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ zgodna z obowiazujaca instrukcja kancelaryjna
I ustaleniami MEN.

2. Szkota przechowuje dokumentacje, ktora jest podstawa wydania Swiadectw

1 duplikatéw zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 50

1. Szkota administruje powierzonym jej majatkiem, dba o jego nalezyty stan
1 bezpieczenstwo, nadzoruje dzialalno$¢ finansowa Rady Rodzicow.
2. Zasady gospodarki finansowej 1 materiatlowej szkoly okreslaja wtasciwe

przepisy.
§ 51

1. Kazdy zainteresowany moze odwotac si¢ w sprawach spornych w formie
pisemnej w terminie do 14 dni od zaistniatego sporu do dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoly w terminie do 14 dni (po zapoznaniu si¢ ze sprawa)
zobowiazany jest odpowiedzie¢ w formie pisemne;.

3. Skargi 1 wnioski rozpatrywane sa zgodnie z procedura skarg 1 wnioskow
obowiazujaca w Szkole Podstawowej im. ,, Trzech Braci” w Hazlachu.

§ 52
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Zmiany Statutu nastepuja w drodze uchwat zatwierdzonych przez Rade
Pedagogiczna Szkoty Podstawowej w Hazlachu.

§ 53

Jezeli liczba zmian w statucie jest znaczna Rada Pedagogiczna opracowuje i
uchwala jednolity tekst statutu.

IX. Funkcjonowanie oddziatow przedszkolnych w Szkole
Podstawowej 1im. ,,Trzech Braci” w Hazlachu

ZASADY OGOLNE

§ 54

1. Siedziba oddziatow przedszkolnych sa wyznaczone sale w budynku Szkoty
Podstawowej im. ,,Trzech Braci” w Hazlachu

CELE 1 ZADANIA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
§ 55

1. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania przedszkoli okreslone w ustawie
o systemie o§wiaty oraz w przepisach prawnych wydanych na jej
podstawie, a w szczegolnosci:

1) wspomaga i ukierunkowuje indywidualny, wszechstronny
rozwoj dziecka zgodnie z jego mozliwosciami i zdolno$ciami;

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi w atmosferze akceptacji odpowiednio do ich
potrzeb 1 mozliwos$ci przedszkola;

3) troszczy si¢ o zdrowie i1 bezpieczenstwo wychowankow;

4) wspoltdziata z rodzing pomagajac jej w wychowywaniu dzieci 1
przygotowaniu ich do rozpoczgcia nauki w szkole;

5) rozwija zainteresowania i uzdolnienia dzieci;

6) podtrzymuje poczucie polskiej tozsamosci narodowej i jezykowej oraz
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religijne;j .

2. W oddziale przedszkolnym realizuje si¢ zadania wynikajace z ustawy, a takze
z wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych, a w szczegdlnosci:

1) udziela dzieciom pomocy psychologicznej i pedagogicznej

2) w realizacji powyzszego zadania stosuje si¢ przepisy zawarte w paragrafie 7
Statutu Szkoty Podstawowej im. ,,Trzech Braci” w Hazlachu ust.2-60.

3) udziela rodzicom rad i wskazowek do pracy z dzieckiem;

4) roztacza szczegolnag opieke nad dzie¢mi z fragmentarycznymi
zaburzeniami rozwoju;

5) umozliwia dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowe;.

3. Uznajac prawo rodzicow do religiijnego wychowywania dzieci, oddziat
przedszkolny umozliwia naukg religii na zyczenie rodzicow w miar¢ mozliwo$ci
I potrzeb.

4. Na terenie oddzialu przedszkolnego, na zyczenie rodzicow moga
by¢ organizowane zaje¢cia dodatkowe. Ich rodzaj, czgstotliwosce
1 forma organizacyjna zaleza od wyboru rodzicow.
Sa one w catosci finansowane przez rodzicow.

5. Oddziat przedszkolny realizuje powyzsze cele poprzez:

1) realizacje zadan opiekunczych, wychowawczych i dydaktycznych
odpowiednio do potrzeb srodowiskowych, wieku dzieci, ich zainteresowan
1 zdolnosci - zachgcajac wychowankow do twoérczej aktywnosci 1 badawczej
obserwacji otaczajacego ich §rodowiska ;

2) zapewnianie dzieciom bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw zabawy

1 nauki, a zatrudnionym nauczycielom i pracownikom obstugi warunki pracy
zgodne z przepisami BHP.

3) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb , ewentualnych przyczyn trudnosci

w wychowaniu 1 nauczaniu kazdego dziecka i1 poszukiwanie sposobow
ich rozwigzania;

4) rozwijanie czynnych postaw u dzieci i rodzicow wobec zdrowia,
bezpieczenstwa, aktywnosci ruchowej i ochrony najblizszego srodowiska
przyrodniczego;

5) wspieranie dziecka uzdolnionego;
6) ksztaltowanie pozadanych postaw spoteczno-moralnych w kontaktach
dziecka z grupa réwiesnicza, jego rodzing, najblizszym srodowiskiem;
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7) rozbudzanie zainteresowania przeszio$cia 1 terazniejszoscia wlasnego regionu,
kultywowanie tradycji 1 zwyczajow ludowych;

6. Sposoéb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zajgc¢
w oddziale przedszkolnym 1 poza placdéwka:

1) dzieci przebywajace w oddziale przedszkolnym sa pod opieka nauczycielki, ktora

organizuje im czas na zabawy, zajecia dydaktyczno - wychowawcze zgodnie

z przyjetym w drodze uchwaly rady pedagogicznej Programem

Wychowawczym 1 miesi¢gcznymi planami pracy;

2) dziecko uczeszczajace na zajgcia dodatkowe organizowane
w oddziale przedszkolnym jest pod opieka osoby odpowiedzialne;j
za prowadzenie tych zajec;

3) nauczycielka jest w petni odpowiedzialna za bezpieczenstwo powierzonych jej
dzieci i kazdorazowo kontroluje miejsca ich przebywania (sala zabaw, szatnia ,
tazienka, plac zabaw) oraz sprzet, pomoce 1 narzedzia,

4) nauczycielka opuszcza oddziat dzieci w momencie przyjscia drugiej
nauczycielki, a w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie opieke¢
nad dzie¢mi osoby upowaznionej;

5) obowiazkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku

W sytuacji, , gdy ta pomoc jest niezb¢dna, Nalezy powiadomi¢ dyrektora oraz
rodzicow o zaistniatym wypadku lub zaobserwowanych niepokojacych
symptomach;

6) w oddziale przedszkolnym nie moga by¢ stosowane wobec
wychowankéw Zadne zabiegi lekarskie bez zgody rodzicow,
poza udzieleniem pomocy w nagtych wypadkach;

7) w wypadkach naglych wszystkie dziatania pracownikow — bez wzgledu na ich
zakres czynnosci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane powinny
by¢ na zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom;

8) wychowankowie za zgoda rodzicow moga by¢ ubezpieczeni od nastepstw
nieszczgsliwych wypadkow. Optlate z tytutu ubezpieczenia dziecka uiszczaja
rodzice na poczatku roku szkolnego.

9) nauczyciel zobowiazany jest do zapoznania si¢ 1 przestrzegania przepisow
bhp, p. poz, przepisow ruchu drogowego,

10) wyjScia poza teren oddziatu przedszkolnego musza odbywac si¢ przy udziale
wymaganej liczby opiekundéw , zgodnie z regulaminem wyjs¢ i wycieczek
obowiazujacych w szkole;

11)dyrektor, nauczyciele i pracownicy obstugi, kazdy na swoim odcinku pracy
ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci uczeszczajacych do oddziatu

przedszkolnego,
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12) oddziat przedszkolny zapewnia szczegolna pomoc dzieciom, ktérym z powodu
warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sa szczegdlne formy pomocy,

w tym stata lub dorazna pomoc materialna lub rzeczowa , m.in. poprzez

kontakt z opieka spoteczna;

13)w sprawowaniu opieki nad dzieckiem i jego bezpieczenstwem konieczne jest
przestrzeganie przez rodzicéw 1 opiekundw zasad przyprowadzania 1 odbierania
dziecka z oddzialu przedszkolnego:

a) dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z oddzialu przedszkolnego
przez rodzicéw (prawnych opiekunow) lub upowazniona przez nich osobg
zapewniajaca dziecku catkowite bezpieczenstwo, ktora moze ponosic¢
odpowiedzialnos¢ prawna.

b) nauczyciele zobowiazani sa do pobrania pisemnych — podpisanych
wlasnorgcznie o§wiadczen od rodzicéw lub prawnych opiekundw, kto jest
upowazniony do odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego w danym roku
szkolnym;

¢) rodzice przyprowadzaja dziecko do sali 1 przekazuja pod opiekg nauczycielowi

oraz odbieraja je od nauczyciela przejmujac nad nim odpowiedzialno$¢.

d) nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka upowaznionej osobie

w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej nie pozwala na zapewnienie dziecku
bezpieczenstwa, o czym powiadamia dyrektora;
rodzicoOw)dyrektor informuje rodzicoOw o terminie , czasie przyprowadzania
i odbierania dziecka z oddzialu przedszkolnego- na pierwszym zebraniu
z rodzicami 1 w formie pisemnej na tablicy ogloszen;
¢) rodzice przestrzegaja godzin przyprowadzania i odbierania dziecka
z przedszkola 1 innych ustalen , a ewentualne spdznienia lub nieobecnosci
zglaszaja osobiscie lub telefonicznie do godziny 8.

ORGANIZACJA ODDZIA£U PRZEDSZKOLNEGO

§ 56
1. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25 osob.
§ 57

1. Praca wychowawczo- dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest poprzez
realizacje:
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1) podstawy programowej w godz. 8%°- 13%,
2) zaje¢ opiekunczo- wychowawczych w godz.6%- 8% i 13%- 16*,
3) programu wychowania przedszkolnego
(wnioskowanego przez nauczyciela) dopuszczonego
przez dyrektora szkoty 1 wpisanego w szkolny zestaw
programOow nauczania oraz zaopiniowanego pozytywnie przez RP,
4) projektow autorskich,
Organizacjg¢ pracy w ciagu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny oraz oczekiwan rodzicow;
Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel , ktdremu powierzono
opiek¢ nad danym oddzialem , ustala dla tego oddziatu szczegotowy
rozktad dnia .
Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
Dzieciom zapewnia si¢ mozliwos¢ udzialu w zajeciach
dodatkowych zgodnych z mozliwo$ciami placowki.
Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zajec
umuzykalniajacych, nauki j¢zyka obcego , zaj¢¢ rewalidacyjnych i nauki
religii, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci
i wynosi¢ z dzie¢mi w wieku 5-6 lat ok. 30 minut.
Wybor tych zaje¢ zalezy od rodzicOw 1 moze by¢ przez nich finansowany
( za wyjatkiem nauki religii 1 zaje¢ rewalidacyjnych).

§ 58

Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny od poniedziatku do
piatku, z wyjatkiem przerw ustalonych przez Organ Prowadzacy

w porozumieniu z dyrektorem.

Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego ustalany jest przez Organ
Prowadzacy , na wniosek dyrektora , w porozumieniu z rodzicami,

z uwzglednieniem potrzeb srodowiska oraz przepisOw w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, nie krotszy jednak
ni;, 5 godzin dziennie.

Czas pracy oddziatu okre$la arkusz organizacyjny szkoty.

Dzieciom przebywajacych w przedszkolu 5-10 godzin dziennie
przygotowuje si¢ cieply napoj do przynoszonego z domu $niadania oraz
obiad 1 podwieczorek w stotowce szkolnej,
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5. Rodzice dzieci spozywajacych obiad zobowigzani sa do zglaszania
nieobecnosci dziecka w celu uzyskania zwrotu odptatnosci.

6. W przypadku nieobecnosci dziecka zwrotowi ulega stawka okreslona
w Uchwale Rady Gminy od nastgpnego dnia zgloszenia.

7. Optaty od rodzicéw pobierane sa w wyznaczonych terminach zgodnie
z zarzadzeniem dyrektora .

WYCHOWANKOWIE ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
§ 59
Do oddziatu przedszkolnego uczgszczaja dzieci w wieku 51 6 lat.
Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie spelniania obowiazku szkolnego,

moze uczegszezaé do oddziatu przedszkolnego do konca roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 10 lat.

. Zapisy dzieci do oddzialu przedszkolnego na nadchodzacy rok szkolny trwaja

od 15 marca do 15 kwietnia kazdego roku.

. Podstawa zapisu jest zgtoszenie dziecka do oddziatu przedszkolnego

przez jednego z rodzicow / lub prawnego opiekuna / 1 wypetienie karty
zapisu dziecka zawierajace] najwazniejsze dane o dziecku i rodzinie.

5.Dzieci niepelnosprawne moga by¢ przyjete do oddziatu przedszkolnego

Po przedtozeniu orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
okreslajacej ich poziom rozwoju psychofizycznego 1 stan zdrowia
oraz zaswiadczenie od lekarza, ze moga samodzielnie funkcjonowaé
w wigkszej grupie dzieci;

1) oddziat przedszkolny moze odmowié przyjecia dziecka , ktore ze wzgledu na
stan zdrowia wymaga stalej specjalistycznej opieki;

2) w oddziale, do ktorego przyjeto dzieci niepetnosprawne liczba
wychowankow nie powinna przekracza¢ 15-20 osob, w tym 3-5 dzieci
niepelnosprawne;
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6. Dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o skresleniu dziecka z listy
dzieci przyjetych do oddzialu przedszkolnego w przypadku :

1) ukrytej choroby dziecka, uniemozliwiajacej mu przebywanie
w przedszkolu;
2) jesli dziecko zagraza bezpieczenstwu innym dzieciom w oddziale.

§ 60

POZOSTALE ZASADY FUNKCJONOWANIA
ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

1.Stosuje si¢ dziatania zgodnie z zapisem w statucie szkoty podstawowe;.

Za Radg Pedagogiczna



